
Работа в России

Коммерческие сайты

Интерактивный 
портал Департамента 
труда и занятости 

Югры

• https://trudvsem.ru/

• https://yugorsk.zarplata.ru/

• http://job.dznhmao.ru/

САЙТЫ ДЛЯ ПОИСКА 
РАБОТЫ



Портал «Работа в России» является федеральной 
государственной информационной системой
 Федеральной службы по труду и занятости.

Порядка 1,5 млн вакансий! 



Портал создан для того, чтобы помочь гражданам найти 
работу,

 а работодателям – работников



надежность контрагентов, 
вакансии и работодатели на 

портале подлежат тщательной 
проверке

отсутствие рекламы

бесплатность для 
пользователя

поддержка со стороны органов 
государственной службы 
занятости населения

Отличия 
портала



Удобный поиск по критериям
Название вакансии

• Регион

Заработная плата
• Требуемый опыт работы

Сфера деятельности
• Образование

Тип занятости
• График работы



Возможность поиска 
работы по критериям:

1.Начало карьеры, 
студенты
2.Вакансии с 
поддержкой при 
переезде
3.Трудоустройство 
инвалидов



Коммерческие сайты
•зарплата.ру - интернет-проект, входящий в 
пятерку крупнейших ресурсов по поиску работы и 
подбору персонала.

-Только проверенные работодатели и вакансии.

-Работодателя можно оценить по фотографиям и 
отзывам.

-Уникальный зарплатомер, показывающий 
статистику по зарплатам всех специальностей.



Коммерческие сайты
•HeadHunter
- Возможность поиска вакансий по ключевым словам, 
профессиональным областям и отраслям компаний, 
должностям, типу занятости, графику работы, а также 
уровню заработной платы.
- На сайте есть личный кабинет, в котором можно 
редактировать свое резюме (кстати, можно создать 
несколько CV), смотреть свои отклики на вакансии и видеть 
приглашения на собеседования.
- Можно осуществлять поиск работы по всем регионам 
России, Украины, Беларуси, Казахстана, Узбекистана, 
Азербайджана, Грузии и Кыргызстана



Коммерческие сайты
•Career.ru – рекрутинговый портал для студентов и 
молодых специалистов, которые только начинают 
строить свою карьеру и находятся в поиске первой 
работы.  

- На сайте ежедневно размещаются объявления о 
вакансиях, не требующих опыта, стажировках и 
временных подработках.
- На сегодняшний день на Сareer.ru размещено 
порядка 18 тысяч вакансий для молодежи, которые 
охватывают самые разные области 
профессиональной деятельности.



Сайт поиска работы 
Ханты-Мансийского автономного округа - 

Югры



Интерактивный портал
Департамента труда и занятости населения

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
Портал создан в целях содействие гражданам 

в поиске подходящей работы
     Подходящей считается такая работа, в том числе
работа временного характера, которая соответствует
       профессиональной пригодности работника с 

        учетом уровня его квалификации, условиям 

         последнего места работы (за исключением
               оплачиваемых общественных работ),

                                состоянию здоровья, 

              транспортной доступности рабочего места  



Интерактивный портал
Департамента труда и занятости населения

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры



Интерактивный портал
Департамента труда и занятости населения

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
Получатели услуги
• Получателями государственной услуги являются граждане, зарегистрированные в целях поиска 
подходящей работы в центре занятости населения

Способы получения услуги
• лично при обращении в центр занятости населения (в том числе используя почтовую связь, средства 
факсимильной связи, электронную почту);

• лично при обращении в МФЦ;

• в электронной форме с использованием федеральной государственной информационной системы 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» или Портала государственных и 
муниципальных услуг (функций) Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

 
Результаты получения услуги
• выдача гражданину направления на работу;

• перечня вариантов работы;

• предложения о предоставлении иной государственной услуги в области содействия занятости 
населения;

• предложения пройти профессиональное обучение по направлению органов службы занятости 
женщинам в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.


