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Көшбасшылықтың 
мақсаты

Дұрыс қадам жасау



Көшбасшы 
мұғалімнің түпкі 

мақсаты

Оқушылардың білім алу үдерісіне 
ықпалы жағынан мектеп 

көшбасшылығы тек сыныптағы 
оқытудан ғана кемшін түседі

Мұғалімнің білім жетілдіруі мен 
дамуына ықпал ету, əрі қатысу 
Оқытуды жəне оқу 
бағдарламасын жоспарлау, 
реттеу жəне бағалау 
Мақсат пен күтілетін нəтижені 
белгілеу 
Ресурстарды стратегиялық бөлу 
Тəртіпті, тартымды жағдайды 
қамтамасыз ету 



Көшбасшылықты дамытудың бір 
жолы - сыни тұрғыдан ойлану

І. Демократиялық көшбасшысы
ІІ. Өктемшіл көшбасшысы

Тиімді көшбасшының сипаттамасы:
Келбетті əрі баурап алады
Қолдау көрсетеді
Мектеп жəне жұртшылық туралы терең білімі бар
Тек нəтижеге ғана емес, мектеп пен оқушылардың 
ауқымды мəселелерін шешуге мүдделі
Сынып тəжірибесін түсінеді
Иерархияны көздемейді; кеңес беруге əзір
Инновацияны қолдайды.

 Көшбасшылық жəне басқару
Көшбасшылық дегеніміз дұрыс қадам 

жасау,  ал басқару – қадамды 
дұрыс жасау        



Көшбасшылықты мен қажетті нəтижеге 
қол жеткізу мақсатында басқалардың 

əрекетіне ықпал ету қабілеті деп танимын. 
Көшбасшылар - басқалардың мақсаты, уəжі 
мен əрекетін қалыптастыратын адамдар. 

Бекітілген жəне жаңа мақсатқа қол 
жеткізу үшін олар түрлі өзгерістерді 

енгізуге бастама жасайды. Көшбасшылық 
шығармашылық, қуат пен біліктілік дегенді 

білдіреді


