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HeadHunter сегодня

HeadHunter – ведущая российская компания в сфере интернет-

рекрутмента, развивающая бизнес в России, Украине, Белоруссии, 

Казахстане, Азербайджане, Литве, Латвии и Эстонии. Основана в 

2000 году. 

hh.ru – это:

295 000 актуальных вакансий

364 000 компаний

12 400 000 резюме

hh.ru в Туле: 2300 вакансий в месяц и 36 000 резюме



Динамика входа вакансий
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Тульская область. Февраль 2014 – более 2300 вакансий.



Динамика входа резюме
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Тульская область. Февраль 2014 года – боле 5000 резюме.



Востребованные специалисты
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Отношение числа вакансий в отдельных 

профобластях к общему числу вакансий.

2013 год. Тульская область



Востребованные профессии
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Отношение числа резюме в отдельных 

профобластях к общему числу резюме.

2013 год. Тульская область.



hh.индекс
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Отношение числа резюме к 

числу вакансий за выбранный 

период. Декабрь 2013-февраль 

2014. Тульская область



Зарплаты (руб./месяц)
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Январь-февраль 2014. Тульская область, на сайте hh.ru.

Средняя заработная плата по данным Туластат в 2013 году 

составила 23065,5 рублей в месяц.



Зарплаты (руб./месяц)
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Январь-февраль 2014 года. Тульская область



Зарплаты (руб./месяц)
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Январь-февраль 2014 года. Тульская область



Желаемый регион переезда

Желаемый регион переезда 
соискателя

% от общего числа 
резюме

Москва 13%

Калужская область 1,6%

Воронежская, Липецкая области 1%

Курская, Орловская области 0,8%

Смоленская, Ростовская, Ярославская, 
Белгородская области

0,6%

Брянская, Нижегородская, Тамбовская, 
Рязанская области

0,6%

Санкт-Петербург 0,5%
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Январь-февраль 2014 года, резюме, Тульская область



Портрет соискателя

Возраст соискателей %
До 22 лет 10%
22-25 лет 20%
26-35 лет 41%
36-45 лет 18%
46-55 лет 9%
Более 55 лет 2%
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Пол соискателей



Портрет соискателя

80,8% имеют высшее образование
Только 3% свободно владеют английским
53% владеют английским на базовом уровне
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Основные выводы

• Количество вакансий за год выросло на 58% (янв. 2014 к янв. 
2013).

• Количество резюме за год выросло на 56% (янв. 2014 к янв. 2013).

• Спрос и предложения по профобластям практически не 
изменились.

• Вырос спрос на молодых специалистов: 4% от общего числа 
вакансий в 2012 году, 8% от общего числа вакансий в 2013 году.

• На одну вакансию в среднем приходится 2,5 резюме.

• Наиболее высокая конкуренция за соискателя происходит в сфере 
IT-технологий, маркетинга и продаж.

• Средняя заработная плата, предлагаемая работодателями на сайте 
hh.ru, составляет 27 500 руб. Ожидания соискателей – 29 000 руб.

• Предложение работодателей выросло за год в среднем на 2 500 
руб., ожидания соискателей – на 4 000 руб. 
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HeadHunter входит в топ-10 
сайтов Тулы по посещаемости
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HeadHunter на первом месте в рейтинге 
сайтов Тулы в разделе «Работа»
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Спасибо за внимание!

Евгений Васильева

Менеджер по маркетингу и PR

HeadHunter

e.vasilyeva@hh.ru


