
  



О КОМПАНИИ

✔ Компания IPKO www.ipko.com.ua   - 
ведущая, динамично развивающаяся 
компания на рынке дистанционного 
обучения и тестирования/оценки 
персонала

       Сфера деательности:
✔ Дистанционное обучение: ИТ-системы 

(web), создание уроков

✔ Диагностика персонала: ИТ-система 
(конструктор тестов), услуги по 
диагностике и составлению 
рекомендаций по развитию персонала



IPKO ОН-ЛАЙН  ОБУЧЕНИЕ  
IPKO Он-лайн Обучение - простой и 

доступный интернет-сервис, 
позволяющий организациям  и частным 
лицам эффективно обучаться и 
обучать  своих сотрудников, партнеров и 
клиентов, где бы они ни находились, 
используя технологии дистанционного 
обучения.

Вы можете выбрать любые из наших 
обучающих программ или создать 
свои. 

       
IPKO Он-лайн Обучение  отличается 

простотой в развертывании и 
использовании. 

       Процесс создания вашего online 
учебного центра займет всего 10-15 
минут. 



 ОЦЕНКА ПЕРСОНАЛА

Правильно реализованное тестирование персонала и анализ 
результатов дает руководителю возможность:

� Выбрать наиболее перспективных сотрудников и прицельно развивать 
их;

� Сформировать у сотрудников желание учиться и развиваться;
� Оценить эффективность персонала и задать сотрудникам стандарт 

успешного поведения в компании;
� Через полгода-год получить существенно более компетентный и 

замотивированный на работу коллектив.



ЭТАПЫ ДИАГНОСТИКИ/ОЦЕНКИ 
ПЕРСОНАЛА

Наша методология диагностики/оценки персонала:

1. Анализ – изучение стратегии и потребностей компании
2. Мобилизация – планирование мероприятий и ресурсов для проекта
3. Обследование: первичное тестирование ключевых показателей 

деятельности персонала в требуемых аналитических срезах, проведение 
очных интервью, составление итогового отчета о ситуации AS-IS

4. Создание индивидуальных тестов под потребности организации
5. Разработка рекомендаций по развитию, ротации персонала, изменений в 

штатной и/или мотивационной структуре
6. Разработка системы целевых показателей проектной деятельности 

компании (опционально: создание проектного офиса, обучение проектному 
управлению)

7. Разработка системы KPI

* Возможен заказ как всего объема, так и отдельных этапов



КОНСТРУКТОР ТЕСТОВ 
ФУНКЦИОНАЛ
✔ Наличие функционала проверки честности отвечающего
✔ Возможность ограничить время ответа на вопрос, блок вопросов, тест
✔ Возможность одновременно назначать тесты одному, нескольким или 

всем сотрудникам в подразделении, организации, группе организации
✔ Возможность заранее назначать один или несколько тестов с указанием 

даты и времени доступности теста для каждого сотрудника
✔ Возможность экспорта-импорта данных о прохождении тестирования в 

учетные систем (есть готовые интерфейсы с SAP HR, 1C УПП/ЗУП, 
Виртуоз)

✔ Наличие системы встроенных статистических и аналилических отчетов 
с возможностью экспорта в Excel

✔ Возможность работы как с онлайн движком IPKO (без вложений в 
оборудование, каналы связи, лицензии на ПО), так и локальной 
установки системы в организации

✔ Открытый код в системе – возможность доработки функционала



ГОТОВЫЕ ТЕСТЫ IPKO MIRACLE 
TESTING
✔ Профессиональная 

Диагностика
       Тесты, которые помогут HR-директору или 

другому руководителю узнать  полезную 
информацию о талантах, способностях, 
скрытых или скрываемых возможностях и 
недостатках действующих или 
потенциальных сотрудников. 
Мотивационные схемы, способ и стиль 
мышления, работы и управления.

✔ Глубинная Личностная 
Диагностика

       Тот, кто владеет информацией – владеет 
миром и достигает своих целей. После 
прохождения глубинной личностной 
диагностики по системе IPKO miracle 
testing® вы сможете значительно 
увеличить эффективность своей жизни.

✔ Диагностика  Сфер Жизни



КОМПЛЕКСНЫЕ ПРОГРАММЫ 
ТЕСТИРОВАНИЯ

Бизнес и карьера:

✔ Сотрудник – 5 тестов
    Через 3 часа тестирования Вы получите полную информацию  о человеке, претендующем на 

должность в Вашей компании.

✔ Действующий Сотрудник – 5 тестов
    Возможность проверить эффективность и надежность  сотрудника, определить направление его 

деятельности и  стоит ли инвестировать деньги в его обучение.

✔ Руководитель – 5 тестов
    Руководитель направления или нового проекта – это 80%  успеха. Проверьте и узнайте о нём всё.



У НАС ЕСТЬ ОГРОМНЫЕ РЕСУРСЫ ДЛЯ 
ВАШЕГО УСПЕХА! 
По вопросам демонстрации наших продуктов, пожалуйста, 
обращайтесь
Наши контакты:
+38 044 36 222 14
sales@ipko.com.ua


