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Цель:

    Изучение 
теоретических 
вопросов учета 
расчетов с персоналом 
по оплате труда, 
организация 
бухгалтерского учета,  
аудита и 
автоматизация 
расчетов с персоналом 
по оплате труда на  
ГУП РТ 
«Птицефабрика 
«Енисейская»».



Задачи:
⦿ дать характеристику различных видов, 
     форм и систем оплаты труда;
⦿ рассмотреть состав и структуру фонда 

оплаты труда;
⦿ изучить порядок документации по учету 

личного состава, труда и его оплаты; 
⦿ рассмотреть синтетический и аналитический 

учет расчетов по оплате труда на ГУП РТ 
«Птицефабрика «Енисейская»»;

⦿ рассмотреть автоматизацию расчетов по 
оплате труда на ГУП РТ «Птицефабрика 
«Енисейская»».



Федеральный закон от 
30.12.2008 N 307-ФЗ

"Об аудиторской 
деятельности"

     Аудит - независимая проверка 
бухгалтерской (финансовой) 

отчетности аудируемого лица в 
целях выражения мнения о 

достоверности такой 
отчетности. 



Источники 
информации:

⦿ табели учета рабочего времени;
⦿ расчетно-платежные ведомости;
⦿ платежные ведомости на аванс;
⦿ платежные ведомости на зарплату;
⦿ расчетные листки на каждого работника.



Ошибки:

Вовремя не 
выплачиваетс
я заработная 

плата

Неправильно 
исчисляется 

пособие по листу 
нетрудоспособност

и

Неправильно производится 
исчисление среднего 

заработка при расчете 
отпускные и увольнении

Не 
заполняются 
обязательные 

реквизиты 

Выданные суммы 
из кассы не 

соответствуют  по 
платежной 
ведомости



     Средний дневной заработок для 
оплаты отпусков и выплаты 
компенсации за неиспользованные 
отпуска исчисляется за последние 
12 календарных месяцев путем 
деления суммы начисленной 
заработной платы на 12 и на 29,3 
(среднемесячное число 
календарных дней).





Предложения:
⦿ Соблюдать действующее законодательство 

РФ;
⦿ Вести контроль и полную отчетность по 

операциям;
⦿ Заполнять все необходимые реквизиты в 

документах;
⦿ Делать сверку между регистрами и 

документами;
⦿ Приобрести  программу 1С: «Зарплата и 

управлением персоналом бюджетного 
учреждения».




