
ПЕНСИОННОЕ 
СТРАХОВАНИЕ 

Строй свое будущее сегодня



ФОРМИРОВАНИЕ ПЕНСИИ

Пенсионный 
фонд России

Работодатель 

16% страховая 
пенсия

6% 
накопительная 

пенсия

22%
Страховые
взносы



СНИЛС

    ЭТО ЛИЧНЫЙ ПЕНСИОННЫЙ СЧЕТ, 
НА КОТОРОМ ХРАНЯТСЯ ВСЕ 
ПЕРЕЧИСЛЕННЫЕ РАБОТОДАТЕЛЕМ 
ДЕНЬГИ



ОТЛИЧИЯ СТРАХОВОЙ И 
НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИИ

СТРАХОВАЯ ПЕНСИЯ:

• с 2015 года формируется в баллах  

• 1 балл=71 руб 41 коп
• не наследуется
• средства уходят на выплаты нынешним пенсионерам

НАКОПИТЕЛЬНАЯ ПЕНСИЯ:

• деньги поступают на индивидуальный счет в рублях
• наследуется
• размер пенсии зависит от размера официальной заработной 
платы



КАК РАСПОРЯДИТЬСЯ 
НАКОПИТЕЛЬНОЙ ЧАСТЬЮ 

ПЕНСИИ
До 31 декабря 2015 г можно перевести 
накопительную часть пенсии в 
негосударственный пенсионный фонд, чтобы 
иметь две пенсии: 

 - страховую 

 - накопительную



 ЕСЛИ ВЫ ЕЩЕ НЕ 
РАБОТАЕТЕ

С момента официального трудоустройства до 
достижения 23 лет у вас есть право сохранить 
накопительную пенсию через НПФ 



НПФ
Негосударственный пенсионный фонд – 

организация, которая инвестирует 
накопительную часть пенсии, чтобы получить 

доход и приумножить ваши средства



КАК ПЕРЕВЕСТИ 
НАКОПЛЕНИЯ В НПФ

                                ОБРАТИТЕСЬ В СЛУЖБУ 
ПЕНСИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ЧТОБЫ

• сохранить  накопительную пенсию
• проконсультироваться со специалистом                    

• составить заявление о переводе накоплений в НПФ
• подписать договор с НПФ



СЛУЖБА ПЕНСИОННОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ
КРАСНОЯРСКОЕ ОБОСОБЛЕННОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ 

ООО «ЕСП»

Адрес: ул. Карла Маркса, 93 

Тел.: 8 (391) 227-95-87

Специалист службы: Елизавета Роберт
Моб. тел.: 8904-890-6492



РАЗРАБОТАНО КГАУ "ЦМИ "ФОРУМ" 
СОВМЕСТНО С КРАСНОЯРСКИМ 
ОБОСОБЛЕННЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ 
ООО "ЕСП"


