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Понятие социализации
Социализация понимается как 
процесс социального 
становления человека, который 
включает в себя усвоение 
индивидом социального опыта, 
системы социальных связей и 
отношений 

Процесс социализации - это 
процесс

взаимодействия личности и 
общества.

Данное взаимодействие включает 
в себя, одной стороны, способ 
передачи индивиду социального 
опыта, способ включения его в 
систему общественных 
отношений, с другой стороны, 
процесс личностных изменений.



Понятие 
социализации 

личности
Социализация 
личности - 
сложный, 
противоречивый 
процесс, 
длящийся на 
протяжении всей 
жизни человека. 

Существуют 
различные 
подходы к 
выделению стадий 
социализации. 



Стадии социализации
Так, в отечественной социальной психологии сделан акцент на то, 

что социализация предполагает усвоение социального опыта 
прежде всего в ходе трудовой деятельности.

Поэтому основанием для классификации стадий служит 
отношение к трудовой деятельности.

Если принять этот принцип, то можно выделить три основные 
стадии:

 - дотрудовую, 
 - трудовую и 
 - послетрудовую (Андреенкова, 1970; Гилинский, 1971).
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Дотрудовая стадия

Дотрудовая стадия социализации охватывает весь период 
жизни человека до начала трудовой деятельности. В свою 
очередь эта стадия разделяется на два более или менее 
самостоятельных периода:

а) ранняя социализация, охватывающая время от рождения 
ребенка до поступления его в школу, т.е. тот период, который 
в возрастной психологии именуется периодом раннего 
детства;



Стадии социализации
б) стадия обучения, включающая весь период 
юности в широком понимании этого термина. К 
этому этапу относится, безусловно, все время 
обучения в школе. Относительно периода 
обучения в вузе или техникуме существуют 
различные точки зрения.
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Трудовая стадия

Трудовая стадия социализации охватывает период зрелости 
человека, хотя демографические границы «зрелого» возраста 
условны; фиксация такой стадии не представляет 
затруднений — это весь период трудовой деятельности 
человека. Вопреки мысли о том, что социализация 
заканчивается вместе с завершением образования, 
большинство исследователей выдвигают идею продолжения 
социализации в период трудовой деятельности. Более того, 
акцент на том, что личность не только усваивает социальный 
опыт, но и воспроизводит его, придает особое значение этой 
стадии.
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Послетрудовая стадия

Послетрудовая стадия социализации представляет собой 
еще более сложный вопрос. Определенным 
оправданием, конечно, может служить то 
обстоятельство, что проблема эта еще более нова, чем 
проблема социализации на трудовой стадии. 
Постановка ее вызвана объективными требованиями 
общества к социальной психологии, которые 
порождены самим ходом общественного развития. 
Проблемы пожилого возраста становятся актуальными 
для ряда наук в современных обществах. 
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Косвенным признанием того, что социализация 
продолжается в пожилом возрасте, является концепция 
Э.Эриксона о наличии восьми возрастов человека 
(младенчество, раннее детство, игровой возраст, 
школьный возраст, подростковый возраст и юность, 
молодость, средний возраст, зрелость). Лишь 
последний из возрастов — «зрелость» (период после 65 
лет) может быть, по мнению Эриксона, обозначен 
девизом «мудрость», что соответствует окончательному 
становлению идентичности 



Спасибо за внимание
Удачи Вам, в социализации!!!
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