
Министерство Образования РМ

• Портфолио 

• Зубенковой Елены Васильевны
        МБДОУ «Большеберезниковский 

           детский сад «Колосок»

• Дата рождения: 12.09.1964

• Профессиональное образование: « Дошкольное 
воспитание»Рязанское педагогическое училище,ДТ-I 
№592215 ,дата выдачи 25.12.1982г.

• Стаж педагогической работы (по специальности): 35 
лет

• Общий трудовой стаж: 35 лет
• Наличие квалификационной категории: первая
• Дата последней аттестации: 06.03.2013г.
• Звание: «Почетный работник сферы образования 

Российской Федерации»



ХАРАКТЕРИСТИКА – ПРЕДСТАВЛЕНИЕ



1. Применение информационно - коммуникационных технологий.



2. Участие в инновационной (экспериментальной) деятельности.

 



3. Наличие публикаций, включая интернет - публикации.



4. Результаты участия воспитанников в:
конкурсах, выставках, турнирах, соревнованиях, акциях, 
фестивалях.





5. Наличие авторских программ, методических пособий.
 



6.Выступления на научно- практических конференциях, педагогических 
чтениях, семинарах, методических объединениях. 



7. Проведение открытых занятий, мастер-классов, мероприятий.



8.Общественная активность педагога: участие в экспертных комиссиях, в 
жюри конкурсов, депутатская деятельность.





 9. Позитивные результаты работы с воспитанниками.           
 - наличие системы воспитательной работы;
- наличие качественной, эстетически оформленной текущей документации;
- организация индивидуального подхода;
- снижение простудной заболеваемости воспитанников;
- отлаженная система взаимодействия с родителями;
- отсутствий жалоб обращений родителей на неправомерные действия;
- реализация здоровосберегающих технологий в воспитательном процессе;
- духовно – нравственное воспитание и народные традиции.
          



10.Участие педагога в профессиональных конкурсах.





11. Награды и поощрения в межаттестационный период органами 
государственной власти, МО РМ, муниципальными органами управления 

образованием, общественными организациями, педагогическими 
сообществами, родительской общественностью.





12. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка.


