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   Портфолио педагога - индивидуальная 
папка, в которой зафиксированы, накоплены его 
личные профессиональные достижения в 
воспитательно-образовательной деятельности, 
результаты обучения, воспитания и развития его 
воспитанников, вклад педагога в развитие 
системы образования за определенный период 
времени (обычно за последние 5 лет). Портфолио 
обеспечивает интеграцию количественной и 
качественной оценок. 



   Практическая значимость портфолио:
■  Аттестация педагога
■  Систематизация деятельности педагога
■  Стимулирующий фактор (надбавки и 

поощрительные выплаты)
■  Распространение передового 

педагогического опыта
■  Устройство на работу на вакантную 

должность



Структура портфолио:

■ Титульный лист 

■ Содержание

Восточное окружное управление 
образования Департамента образования 

города Москвы
    

ГБОУ города  Москвы 
лицей №1598 

(дошкольное отделение)
 

ПОРТФОЛИО

Воспитателя 

Ивановой Светланы Ивановны

Москва



Раздел I. Общие сведения о педагоге.

■ Ф.И.О. педагога, дата рождения, должность 
■ Фотография
■ Образование
■ Специальность
■ Стаж работы, педагогический стаж, стаж работы в данном 

учреждении
■ Квалификационная категория
■ Имеющиеся награды
■ Мое педагогическое кредо
■ Эссе «Моя педагогическая философия»
■ Девиз
■ Дополнительная информация о педагоге: хобби, увлечения и т.д.
■ Прилагаются копии дипломов, аттестационного листа, курсов 

повышения квалификации



Раздел II. Достижения педагога.

■ Грамоты
■ Благодарственные письма
■ Сертификаты
■ Дипломы за участие в конкурсах
■ Отзывы коллег
■ Отзывы родителей
■ Гранты и т.д.



Раздел III. Методическая деятельность

■ Опыт работа педагога
■ Результаты работы по самообразованию
■ Выступления на педагогических советах
■ Участие в конференциях, семинарах, 

методических объединениях, профессиональных 
конкурсах и др.(тексты докладов)

■ Конспекты открытых занятий (не менее 5)
■ Тематическое планирование 
■ Фотографии, презентации демонстрирующие 

деятельность педагога



Раздел IV. Методическое оснащение 
образовательного процесса

■ Методические рекомендации по оснащению 
образовательного процесса 

■ План по созданию предметно-развивающей 
среды в группе

■ Фотографии предметно-развивающей среды
■ Разработанные педагогом:

1. Дидактический, раздаточный материалы
2. Картотека игр, упражнений, пособия, тесты
3. Мультимедийные разработки педагога (презентации)



Раздел V. Результаты педагогической 
деятельности (Достижения воспитанников)

■ Анализ заболеваемости детей за последние 
3 года

■ Уровень освоения программы 
воспитанниками за последние 3 года

■ Результаты участия воспитанников в 
конкурсах, выставках и др. 
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