
Поощрение, как метод 
воспитания



⚫ Поощрение — один из методов корректировки детского 
поведения. Оно помогает ребенку отличать хорошее от 
дурного, дозволенное от запретного. Правильно применяемое 
поощрение закрепляет положительные способы поведения, 
тем самым формируя у ребенка готовность к активному 
послушанию.

⚫ Дети дошкольного возраста очень восприимчивы к 
поощрениям. Слова одобрения, похвала взрослых являются для 
них стимулом самоутверждения в положительных поступках, 
уверенности в собственных возможностях. Одобрение, 
высказанное вовремя и умело, пробуждает в ребенке здоровое 
самолюбие: медлительный старается быть проворным, 
небрежно выполняющий задание стремится подтянуться и 
делать все лучше.

⚫ Для того чтобы поощрение являлось оценкой детского 
поведения и приобретало нравственный оттенок, надо, чтобы 
оно содержало в себе такие конкретные определения, как 
«послушный», «добрый», «вежливый», «трудолюбивый», 
«внимательный», «заботливый», «честный», «щедрый» и т. п. 
Этими словами как бы подчеркивают нравственный смысл того 
или иного поступка.



Поощрение должно быть заслуженным и использовать его надо 
тогда, когда необходимо отметить достижения ребенка 
(разумеется, в пределах его возможностей), которые требуют от 
него значительных усилий (физических, умственных, 
нравственных), скажем за то, что смог отказаться от своих 
желаний ради удобства других (уступил старшим место, помог 
маме нести покупки, заступился за младшего, по собственной 
инициативе навел порядок в комнате и т. п.). В этом случае 
похвала становится стимулом к хорошему поведению — 
поступить так в другой раз.







⚫ Слова одобрения утверждают ребенка в правильности 
поведения, вселяют уверенность в свои силы.

⚫ Особенно ощутимо поощрение, основанное на методе 
естественных последствий.

⚫ — Молодец, что догадался помочь, мы быстро управились с 
делами, и теперь у нас осталось время почитать.

⚫ Ребенок понимает, что заслужил награду благодаря 
хорошему, правильному поступку.

⚫ Иногда можно за примерное поведение пообещать (и уж, 
конечно, обещание выполнить!) съездить за город, в парк, 
сходить на детский сеанс в кино и т. п.

⚫ Одним из важных средств поощрения являются подарки, 
однако прибегать к ним рекомендуется лишь в 
исключительных случаях, иначе ребенок может начать 
действовать из корыстных побуждений. Поощрение в виде 
игрушки, книжки, лакомства вполне возможно, но его 
нельзя превращать в подкуп: ты нас будешь слушаться, мы 
тебе — подарок.

⚫ Взрослые должны применять в каждом конкретном случае 
определенную форму поощрения.



⚫ Великолепное воздействие оказывает на детей поощрение, когда родители 
привлекают ребенка к совместной работе.

⚫ Известно стремление малышей стирать, шить, готовить обед, мастерить, как 
мама или папа. В качестве поощрения можно, например, разрешить постирать 
носовые платки, помочь маме накрывать стол для гостей или помочь папе 
чинить велосипед, проверять исправность полотера. Участие в делах взрослых, 
конечно, является для дошкольника большой радостью. А сколько гордости 
испытывает малыш, когда рассказывает в детском саду своим сверстникам: «Мы 
с папой починили…» «Мы с мамой принимали гостей!» и т. д.

⚫ Безусловно, поощрение - трудом требует от взрослых учета возраста ребенка и 
его интересов. Не может, например, явиться поощрением дело, не 
интересующее дошкольника. Если малышу стирка носового платка принесет 
удовольствие, так как это доверяют ему впервые, то подобное поручение 
старшие ребята выполняют без интереса. Только такого рода поручения, 
которые приносят детям удовольствие, создают чувство новизны, вызывают 
удовлетворение от затраченных усилий, воспринимаются детьми как 
поощрение.

⚫ Воспитатель или родители могут использовать и такой прием, как поручение 
ответственного, почетного дела:

⚫ — Коля хорошо справляется с обязанностями дежурного, знает, как ухаживать за 
растениями. Теперь ему можно доверить помогать тем ребятам, которые пока 
еще затрудняются все делать правильно.

⚫ Новое постоянное поручение обязывает, создает чувство ответственности. 
Кроме того, роль шефа необычна и выглядит для ребенка почетной.

⚫ Этот метод особенно эффективен по отношению к тем детям, которые не 
желают трудиться, и родители с трудом добиваются от них послушания.



⚫ Иногда полезно поощрить ребенка авансом за еще не 
совершенные им действия, выразив тем самым 
уверенность и доверие, что он не подведет старших: 
«Дочери не приходится напоминать, чтобы она вела себя 
хорошо, она ведь уже совсем большая», «Он 
внимательный, заботливый мальчик, радует нас своим 
поведением». Этот прием основывается на таких 
детских особенностях, как внушаемость, 
пробуждающееся самолюбие.

⚫ Если ребенку безразлично, как о нем отзываются, то 
здесь уже идет речь не о воспитании, а о 
перевоспитании. Иначе говоря, если дошкольник не 
будет считаться с мнением окружающих, то станет 
поступать Так, как ему заблагорассудится. Вот почему 
так важно поддерживать в детях стремление заслужить 
положительную оценку их действий. Появляющаяся с 
возрастом осознанность хороших поступков будет 
влиять на поведение ребенка, создавая основу для 
активного послушания.



Важность поощрения детей



⚫ Поощрение играет большую, значимую роль в воспитании детей. Благодаря 
поощрению ребенок чувствует себя включенным в жизнь, замеченным, 
небезразличным, нужным. Это с хорошей стороны отражается на психологическом 
состоянии, эмоциях. Кроме того, поощрение учит хорошим поступкам, показывает, 
что они действительно нужны людям.

⚫ С помощью этого метода воспитания развиваются следующие качества, черты 
характера:

⚫ доброта;
⚫ ответственность;
⚫ справедливость;
⚫ аккуратность;
⚫ честность;
⚫ способность к обучению;
⚫ уверенность;
⚫ самоконтроль и многие другие.
⚫  
⚫ Но есть в поощрении свои особенности. Не всегда оно несет в себе положительную 

линию. Бездумное, неправильное его применение чревато не самыми лучшими 
последствиями. Если регулярно поощрять без повода, просто так, или, что хуже, за 
плохие поступки, то ребенок станет показывать свою избалованность. Проявляться 
это будет в его капризности, нежелании слушать родителей, считаться с мнением 
кого-либо. Плохие поступки, действия, слова участятся, при этом ребенок искренне 
будет думать, что он все делает правильно, как надо.



Способы поощрения



⚫ Способы поощрения:
⚫ Похвала.  Но хвалить нужно не самого ребенка (это вы можете сделать в 

любое время), а его конкретный поступок. Например, слова «какой ты у 
меня молодец» лучше заменить на «спасибо, ты мне очень помог, я ценю 
это».

⚫ Ласка направлена на проявление нежности. Такая форма похвалы 
применяется чаще к маленьким детям.

⚫ Совместные игры, занятия, развлечения. Это способ мотивирующего 
поощрения. Например: «как только ты приберешь игрушки, мы пойдем 
играть на площадку».

⚫ Снятие запретов, расширение прав. Если ребенок образцово себя ведет, 
помогает родителям, его можно поощрить, разрешив делать то, что раньше 
ему запрещалось. Например, лечь спать чуть позже обычного, принимать 
решения совместно со взрослыми. 

⚫ Сладости, игрушки, другие вознаграждения являются очень сильной 
мотивацией. Чтобы в дальнейшем не случилось так, что ребенок будет 
ждать, требовать материальный стимул за каждое хорошее дело, 
пользоваться таким способом необходимо с осторожностью. Лучше не 
привязывать подарки к конкретным действиям ребенка. Либо использовать 
их как вознаграждение за дела, требующие длительного выполнения, 
например, окончание с отличием учебного года.

⚫ Наилучший результат поощрения достигается при одновременном 
использовании нескольких его способов.



Правила поощрения



⚫ Любое поощрение должно быть справедливым, соответствовать 
поведению и поступкам детей. Нецелесообразно хвалить, снимать 
запреты, одаривать подарками за все мелочи, особенно 
однотипные: сам надел колготки, футболку, застегнул куртку и т.д. И 
наоборот, нельзя оставлять без внимания более значимые и учащие 
чему-то поступки: малыш помог маме прибраться дома, вымыл 
посуду, подросток помог перейти дорогу пожилому человеку.

⚫ Не следует поощрять детей из чувства жалости. Предположим, 
малыша обидели, толкнули. Не правильно будет успокаивать его 
шоколадкой, конфеткой. Ему нужна поддержка, помощь. Лучше 
дайте ему совет, как поступать в аналогичных ситуациях.

⚫ Если целью является расположить к себе ребенка, понравиться ему, 
то подкуп похвалой, лаской и подарками неуместен. Первым делом 
необходимо наладить дружеские доверительные отношения с ним 
посредством общения.

⚫ Надо постепенно отучать ребенка от постоянного материального 
вознаграждения за конкретные действия. В противном случае он 
начнет требовать свои законные, как ему будет казаться, подарки. 
Поступки должны совершаться просто так, бескорыстно.

⚫ Хваля детей, всегда говорите, какое действие вы поддерживаете, 
чтобы они знали, что делать можно и нужно.



Когда поощрение может 
нанести вред
⚫ Как уже говорилось выше, необдуманное использование 

поощрения может принести больше вреда, чем пользы. 
Дети не будут видеть границ дозволенного, определять, 
где заканчивается «можно» и начинается «нельзя». 
Развивается перфекционизм, когда стремясь к 
наилучшему результату, они не в состоянии принять 
несовершенства, сильно переживают в случае неудач. 
Особенно тяжело таким детям во взрослой жизни, 
которая будет преподносить сложные задачи, создавать 
препятствия. Всегда быть первым, лучшим не удастся. 
Из-за чрезмерной похвалы у детей формируется 
завышенная самооценка, эгоизм, восхищение собой. 
Уважения к родителям, взрослым, сверстникам не будет.

⚫  



   
   Поощрение – это неотъемлемая часть воспитания. 

    Пользуйтесь им, направляйте детей на благие    
поступки, прививая только положительные 
качества, которыми должен обладать человек.

Спасибо за внимание!


