
Цей звіт підготовлено за підтримки американського народу в особі Агентства США з міжнародного розвитку (АМР 
США). Виключну відповідальність за зміст цього звіту несе компанія «Делойт Консалтинг ЛЛП» та її партнери-
виконавці. Цей звіт необов'язково відображає позицію АМР США або Уряду Сполучених Штатів Америки.

Проект USAID «Реформа ВІЛ-послуг у дії»

Конкурс на отримання гранту
«Удосконалення та підтримка моделей і 
механізмів фінансування комплексного 
надання послуг в сфері ВІЛ/СНІД для 
ключових груп населення» (RFA 2015-04). 
24 березня 2015 р.
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Порядок денний: основні питання для обговорення

I. Огляд проекту «Реформа ВІЛ-послуг у дії»:
• Цілі Проекту;
• Завдання напрямку «ПОЛІТИКА»: цілі та заходи.

II.     Оголошення про конкурс в рамках завдання «ПОЛІТИКА»:
• Технічне завдання, його складові та етапи;

• Очікувані результати.

III.    Етапи  та процедури грантового конкурсу:
• Критерії відповідністі організації: загальні та специфічні;
• Конкурсні умови;
• Процедура оцінювання та затвердження;
• Подання заявки: форма заявки, обов’язкові документи, 

додатки.
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Джерело фінансування:  АМР США / PEPFAR

Виконавець: компанія «Делойт Консалтинг ЛЛП» 

Термін впровадження: 5 років, жовтень 2013 р. – вересень 2018 р.

Проект USAID «Реформа ВІЛ послуг у дії»: МЕТА

Мета Проекту: посилення системи 
охорони здоров’я України для 
забезпечення ефективного та 
сталого надання послуг з 
профілактики, лікування та 
догляду у сфері ВІЛ-
інфекції/СНІДу найбільш 
уразливим групам населення. 

Проект виконується у 10 областях України, починаючи з 
Дніпропетровської, Львівської та Полтавської. 
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Сприяння посиленню ролі держави та розвитку 
національного потенціалу у справі 
формування та реалізації науково-

обґрунтованих і гендерно-чутливих програм у 
сфері протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу

Реформа 
ВІЛ-послуг 

у дії

Політика

Поліпшення та оптимізація розподілу 
ресурсів і фінансування національних та 
окремих обласних програм з протидії ВІЛ-

інфекції/СНІДу для найбільш уразливих 
груп населення

Фінанси

Оптимізація і зміцнення кадрових ресурсів 
охорони здоров'я для надання гендерно-

чутливих послуг з протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу 
найбільш уразливим групам населення 

Кадри

Завдання 1

Завдання 2

Завдання 3

Завдання проекту
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Заходи проекту в рамках завдання ПОЛІТИКА :
• Надання підтримки національним державним установам у розробці та 

реалізації політики і програм протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу;

• Зміцнення потенціалу місцевих органів влади у сфері реалізації 
обласних програм протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу з акцентом на ключових 
групах населення;

• Удосконалення і підтримка моделей і механізмів фінансування 
комплексного надання послуг для ключових груп населення.

• Поліпшення політичного діалогу та забезпечення прозорого середовища 
для розробки політики.

Проект USAID «Реформа ВІЛ послуг у дії»: 
Завдання №1: ПОЛІТИКА
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Конкурс на отримання гранту «Удосконалення та підтримка 
моделей і механізмів фінансування комплексного надання 
послуг в сфері ВІЛ/СНІД для ключових груп населення» 
(RFA 2015-04): Технічне Завдання та його складові (1)

Технічне завдання: Проект оголошує конкурс на кращу заявку на отримання 
гранту серед відповідних організацій для вивчення та аналізу різних фінансових 
механізмів, які сприяють диверсифікації джерел фінансування для сталого 
забезпечення послуг у сфері ВІЛ для ключових груп населення:

•Створення карти прикладів застосування соціального замовлення, інших видів 
державного замовлення та державно-приватного партнерства (ДПП) в Україні: аналіз 
сильних і слабких сторін, і напрацювання рекомендацій для впровадження;

•Вивчення наявних перешкод на шляху до використання соціального замовлення 
та ДПП для надання послуг найбільш уразливим групам населення та ЛЖВ;

•Вивчення найкращого світового досвіду застосування соціального замовлення, 
інших видів державного замовлення та ДПП з рекомендаціями щодо можливої 
адаптації в Україні;
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Конкурс на отримання гранту «Удосконалення та підтримка 
моделей і механізмів фінансування комплексного надання 
послуг в сфері ВІЛ/СНІД для ключових груп населення» 
(RFA 2015-04): Технічне Завдання та його складові (2)

• Проведення семінару для осіб, які приймають рішення (1 семінар 
національного рівня, за участі представників з регіонів) з питань 
застосування механізмів соціального замовлення, та для потенційних 
постачальників послуг найбільш уразливим групам населення та ЛЖВ;

• Розробка рекомендацій для Міністерства охорони здоров'я (МОЗ) та 
Міністерства соціальної політики України з питань застосування механізму 
соціального замовлення на місцевому рівні, враховуючи пріоритети 
Нацпрограми з протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2014-2018 роки; 

• Проведення тренінгів для постачальників послуг з питань подання 
заявок для участі у конкурсі через механізм соціального замовлення для 
надання послуг з профілактики ВІЛ\ СНІД;

• Запропонувати структуру для розробки плану впровадження ДПП в 
Україні.
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Конкурс на отримання гранту (RFA 2015-04): 
очікувані результати (1)

1. Звіт, який має містити:

•Комплексний аналіз механізму соціального замовлення та інших видів 
державного замовлення, які застосовуються в Україні для надання послуг 
найбільш уразливим групам населення та ЛЖВ в Україні, включно з 
прикладами кращого досвіду;

•Комплексний аналіз державно-приватного партнерства в Україні для 
надання послуг найбільш уразливим групам населення та ЛЖВ в Україні, 
аналіз сильних і слабких сторін підходу і надання рекомендацій щодо 
впровадження цього підходу;

•Загальні рекомендації стосовно соціального замовлення і ДПП та інші види 
державного замовлення, що застосовуються в Україні або про них стало 
відомо на етапі напрацювань висновків дослідження з рекомендаціями щодо 
адаптації в контексті України.
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Конкурс на отримання гранту (RFA 2015-04): 
очікувані результати (2)

2. Сформулювати перелік рекомендацій Міністерству охорони здоров'я та 
Міністерству соціальної політики України, регіональним та місцевим органам 
влади стосовно необхідності реалізації механізму соціального замовлення на 
місцевому рівні, враховуючи пріоритети Нацпрограми з протидії ВІЛ-
інфекції/СНІДу на 2014-2018 роки.

3. На підставі результатів семінару, попередній список рекомендацій, 
включаючи алгоритм адвокації застосування механізму соціального 
замовлення та / або ДПП.

4. Підготувати та провести два регіональні тренінги для надавачів послуг, з 
метою підготовки до участі у конкурсі соціального замовлення.

5. Підготувати план впровадження державно-приватного партнерства в 
Україні.
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1. Загальні критерії:
• Неурядові організації, юридичні особи регіонального та 

національного рівнів, що проводять  незалежну діяльність та 
зареєстровані в Україні належним чином (прибуткові та 
неприбуткові), професійні організації, університети, науково-
дослідницькі установи, статути яких містять положення про 
можливість отримувати гранти, мають право подавати заявки на 
отримання гранту.

• Номер DUNS для отримання грантів у розмірі понад $ 25000. 
(організації, що мають намір брати участь у конкурсі можуть подати 
заяву на http://fedgov.dnb.com/webform та отримати номер DUNS).

• Не мають права подавати заявки на отримання гранту: фізичні 
особи, політичні організації, урядові установи, заклади, 
власниками яких є іноземці та релігійні групи.

Процедури грантового конкурсу: критерії 
відповідності організацій
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2. Специфічні критерії:
❑ Досвід у сфері аналізу політики з питань охорони здоров'я / соціального сектору, 

включаючи фінансування, відгуки місцевих та міжнародних партнерів, з якими ви 
працювали (виконані попередні проекти).

❑ Відповідний досвіду в реалізації механізму соціального замовлення.
❑ Не менше 3-х років досвіду в галузі досліджень та аналізу, в тому числі в галузі 

соціального захисту та надання послуг, особливо для найбільш уразливих груп 
населення, та охороні здоров'я;

❑ Не менше 3-х років досвіду в організації та проведенні тренінгів з метою підвищення 
кваліфікації в галузі соціального захисту та надання послуг, з акцентом на найбільш 
уразливих групах населення;

❑ Здатність виконувати завдання, відповідно до ТЗ, в тому числі дослідження в регіонах, 
де застосовувався механізм соціального замовлення, в рамках якого НУО отримала 
фінансування (бажано мати мережу відділень або контактних осіб в регіонах).

❑ Виняткові знання про розвиток системи охорони здоров'я в Україні, а також політичний, 
правовий і фінансовий контекст соціальної і медичної систем в Україні;

❑ Знання і розуміння кращих (міжнародних) практик в галузі застосування механізмів 
соціального замовлення та ДПП для надання послуг найбільш уразливим групам 
населення та ЛЖВ;

❑ Персонал з відповідним досвідом.

Процедури грантового конкурсу: критерії 
відповідності організацій
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• Розподіл витрат: Заявники мають показати свій внесок (у грошовій 
або не грошовій формі) у фінансове забезпечення грантової 
діяльності, в розмірі не менш ніж 10% від загальної вартості гранту.

• Оголошення цього грантового конкурсу не є гарантією, що грантова 
угода буде укладена та грантові кошти надано.

• Проект може надати грант на виконання частини заходів, 
запропонованих в рамках конкурсу.

• Корпоративні податки (ПДВ, податок на прибуток, тощо) не 
покриваються за рахунок грантових коштів.

ЗВЕРНІТЬ УВАГУ!
Процедури грантового конкурсу: конкурсні умови
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Етапи та процедури грантової програми: 
оцінювання заявок

• Всі організації, що надіслали заявки на конкурс, перевіряються на 
відповідність загальним та специфічним критеріям, наведеним в 
Оголошенні про конкурс RFA 2015-04, Розділ 2.8. 

• Конкурсна комісія, що складається з 3-5 членів, оцінює лише ті заявки, 
що надійшли на конкурс від організацій, визнаних відповідними. 

• Заявки оцінюються за попередньо визначеними критеріями (критерії 
наведено в Оголошенні про конкурс RFA 2015-04, Розділ 6). 

• Заявка може бути класифікована як невідповідна, якщо вона неповна, 
не відповідає ТЗ, вимогам до формату або подана із запізненням.
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Конкурсні заявки: критерії оцінювання 

Критерії оцінки заявок Бали
Мета проекту, завдання та географічне 
охоплення 10

Технічний підхід 30

Опис основних етапів Проекту 20

Результати попередньої діяльності та 
досягнення 

15

Управлінський підхід 20

Організаційна спроможність 10

Бюджет, примітки до бюджету та обгрунтування 15

Всього, балів 120
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Етапи та процедури грантової програми: 
оцінювання та затвердження заявок

Лише заявки, що отримали в процесі оцінювання не менше, ніж 70 

балів, можуть бути рекомендовані членами Конкурсної комісії для 

подальшого розгляду або надання фінансування.

Конкурсна комісія має право:
❑ провести серед конкурсних заявок, що пройшли кваліфікацію, 

другий або третій раунди;
❑ запросити учасників, чиї заявки пройшли кваліфікацію, для 

проведення усної презентації;
❑ направити учасникам, чиї заявки пройшли кваліфікацію, 

уточнюючі письмові запити щодо робіт по реалізації технічного 
завдання та їх обсягів.
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Етапи та процедури грантової програми: 
оформлення заявки на отримання гранту

Вимоги до форми заявки та супровідних документів містяться в 
RFA 2015-04, Розділ 4.

Заявка супроводжується наступними додатками: 
•Додаток 1, Технічна заявка.

Містить опис завдань, методів реалізації, видів діяльності та 
обсягу робіт, терміни виконання етапів та проекту в цілому

•Додаток 2, Бюджет та бюджетні коментарі
•Додаток 3, Інформація про організацію-заявника. 
•Додаток 4, Заяви, сертифікати та посвідчення від заявника

Заявка має бути підписана уповноваженою особою та 
завірена печаткою організації!
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Етапи та процедури грантової програми: 
оформлення заявки на отримання гранту

Підтверджуюча інформація до заявки: 
•Підтвердження відповідності:
❑ копії реєстраційних документів та Статуту, підтвердження 

податкового статусу Заявника.
❑ підтвердження повноважень особи, що підписує заявку.
❑ організаційна структура, стратегічний план організації, тощо.

•Меморандум про розуміння умов конкурсу та граничних обсягів 
фінансування.

•Сертифікат відповідності законодавству (дискримінація-лобіювання-
наркотики-тероризм) – форма надається.

•Детальний бюджет та термін реалізації заходів.

• Стислий огляд попереднього досвіду заявника, а також його 
потенційних чи існуючих партнерів, меморандуми \ угоди про 
спільну діяльність з партнерами, CV для ключового персоналу.



Copyright © 2013 Deloitte Development LLC. All rights reserved.17

Етапи та процедури грантової програми: 
оформлення заявки на отримання гранту

Грант з фіксованою сумою (ГФС) - детальний бюджет, розрахунки, 
пропоновані етапи реалізації заходів: 

•Бюджет заявки подається за формою узагальненої фінансової звітності 
(Додаток 2), в якій бюджет представлено у вигляді траншів, у рамках яких 
надаються кошти на покриття витрат, пов’язаних із реалізацією 
запропонованих етапів.

•ГФС не може покривати непрямі витрати, за винятком якщо ці витрати, 
було здійснено реципієнтом у ході адміністративного та управлінського 
забезпечення процесу реалізації заходів, та які можна проконтролювати. 

•Етапи визначаються відносно продукту, завдань, результату роботи або 
цілей реципієнта, які піддаються перевірці. 
Етап загалом складається з трьох частин: 

1)Опис завдань, результатів роботи та цілей реципієнта, які слід досягнути; 
2)Опис документування успішного завершення чи досягнення завдань, 

результату роботи або цілі; та 
3)Розмір коштів, які будуть виплачені на користь реципієнта за відповідний 

результат роботи.
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• Організації, які відповідають умовам надання гранту, можуть 
направити запит на отримання пакету документів на 
електронну пошту за адресою: grant@hss-share.net.ua.

 
• Відповіді на запитання, отримані в рамках грантового конкурсу, 

будуть надіслані всім учасникам та зацікавленим організаціям 
не пізніше 28 березня 2015 р.

• Конкурсні заявки приймаються до 23:59 06 квітня 2015 р. 
електронною поштою на адресу: grant@hss-share.net.ua 

• Заявники будуть письмово поінформовані про результати 
конкурсу

Інструкції щодо подання заявок
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Запитання
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