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Актуальність



•Метою роботи є розкриття суті, особливостей та завдань адміністративного 
менеджменту організації, аналіз діючої системи адміністративного менеджменту 
на прикладі ТОВ «Логруп» та визначення шляхів вдосконалення системи 
управління в ТОВ «Логруп».

•Об'єктом дослідження єадміністративний менеджмент організації.

•Предметом дослідження є процес адміністративного менеджменту організації.



Завдання дипломної роботи:

визначити сутність поняття адміністративного менеджменту 
організації, його завдання, принципи;

визначити особливості адміністративного менеджменту в системі 
управління підприємством;

зробити характеристику діяльності ТОВ «Логруп»; 

зробити аналіз діючої системи адміністративного менеджменту ТОВ 
«Логруп»;

оцінити ефективність управління на чинному підприємстві; виявити 
резерви ТОВ «Логруп» для вдосконалення прийняття управлінських 
рішень; 

запропонувати шляхи вдосконалення системи адміністративного 
менеджменту ТОВ «Логруп».






