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В 2013 году Казанский федеральный университет стал одним из 
пятнадцати победителей открытого конкурса на получение 
государственной поддержки ведущих университетов в целях 
повышения их конкурентоспособности среди ведущих мировых 
научно-образовательных центров.
 Университетом создана Программа повышения 
конкурентоспособности ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) 
федеральный университет» на 2013–2020 гг. Ежегодно 
составляется «Дорожная карта», в которой отражаются целевые 
показатели. 

УВАЖАЕМЫЕ ВЫПУСКНИКИ!
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Одним из показателей эффективности 
ВУЗа считается трудоустройство 
выпускников. Для более достоверной 
информации просим Вас заполнить в личных 
кабинетах информацию о своем 
трудоустройстве. 

По окончанию Вами университета доступ в 
личный кабинет сохраняется.



ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ

Ввести логин
Ввести пароль



МОЙ КАБИНЕТ



ОБО МНЕ



ТРУДОУСТРОЙСТВО



ТРУДОУСТРОЙСТВО

2. Поставить галочку
Заполнить все поля

3.Нажать СОХРАНИТЬ
1.



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ 
ОПЫТ



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ 
ОПЫТ

1.ЗАПОЛНИТЬ ВСЕ ПОЛЯ

3. нажать СОХРАНИТЬ2. Поставить галочку



НАШИ КОНТАКТЫ:

Сектор организации практик и 
трудоустройства обучающихся 

Департамента образования КФУ
Кремлевская, 18 (главное здание), каб. 165

тел. 233-75-40, 233-75-49

e-mail: job@kpfu.ru



Спасибо за внимание


