
Управленческий цикл — это 
завершенная последовательность 

повторяющихся действий, 
направленных на достижение 

поставленных целей. 
Управленческий цикл начинается с 
уяснения задачи или проблемы и 
заканчивается достижением 
определенного результата.
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Управленческая процедура - документально 
зафиксированная последовательность 
выполнения элементов управленческого 

процесса, определяющая состав, очередность, 
содержание составляющих его операций.

Управленческая процедура представляет собой 
систему последовательно реализуемых 
предписаний (правил) о выполнении в 

определенном порядке организационных, 
информационных и других операций, 

приводящих к решению задач, стоящих перед 
системой управления.



Управленческие процедуры способствуют:
• рациональной последовательности выполнения 
управленческих работ;
• равномерной загрузке, согласованности и единству действий 
персонала;
• принятию решений там, где это наиболее целесообразно;
• экономии времени;
• ограничению вмешательства вышестоящих руководителей.


