
УСПЕШНАЯ КАРЬЕРА ВМЕСТЕ С 
«АГРОХОЛДИНГОМ КУБАНЬ»
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АгроХолдинг   «КУБАНЬ»

• В состав «Базового Элемента» входит более 100 предприятий, расположенных в 21 стране 
на пяти континентах.

• Предприятия группы работают в крупнейших секторах экономики, включая 
горнодобывающую отрасль, металлургию, энергетику, машиностроение, финансовые 
услуги, строительство, авиацию и сельское хозяйство

• Компании «Базового Элемента» обеспечивают около 1% ВВП России 
• «Базовый Элемент» – один из крупнейших инвесторов в развитие российских регионов с 

объемом инвестиций в социально-экономическую инфраструктуру страны более 15 млрд 
рублей
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АгроХолдинг  «КУБАНЬ»

         

Ключевые факты
• Создан в 2002 году на базе одноименного 

колхоза, ведущего  историю с 1950 года
• Входит в топ-20 крупнейших 

агропромышленных компаний страны, 
является крупнейшим агробизнесом Юга 
России 

• Входит в топ-5 самых эффективных 
землепользователей России (рейтинг 
журнала «РБК» в 2012 и 2013 гг.)

• Управляет активами в семи районах 
Краснодарского края, штаб-квартира 
холдинга расположена в г. Усть-Лабинск

• Земельный банк АгроХолдинга «Кубань» 
составляет 94 000 га

• Парк сельскохозяйственной техники 
компании включает около 3 000 единиц

• Работает в соответствии с принципами 
производственной системы, основанной 
на японской философии кайзен. 
Внедрение этой системы позволило с 2007 
года увеличить производительность труда 
в 3 раза 

• Располагает собственной научной базой, 
сотрудничает с ведущими российскими 
учебными заведениями и успешно 
внедряет собственные научно-технические 
разработки в производство. 

• В АгроХолдинге «Кубань»  работает около 
5 000 человек
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Мясопереработка

Производственная структура

Растениеводств
о выращивание 

пшеницы, ячменя, 
подсолнечника, сои, 
кукурузы, сахарной 

свеклы 

Переработка и хранение 
зерна: 

•Усть-Лабинский комбинат 
хлебопродуктов

•Кореновский элеватор

Животноводство 
(молочные фермы, 

свиноводческие 
комплексы, элитный 

конезавод)

Производство 
сахара – 
Сахарный 
завод 
«Свобода»

Семеноводство:
•Тихорецкий кукурузокалибровочный завод
•Белореченский семенной завод
•Ладожский кукурузокалибровочный завод

  

АгроХолдинг «КУБАНЬ»
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ДИВИЗИОН 
«СЕЛЬХОЗПРЕДПРИЯТИЯ»

• Растениеводство («Север», «Юг», «Центр»), 3 бригады, 14 отделений

• «Кормопроизводство»

• «Животново дство» (10 МТФ, свиноферма,  конеферма, откормочный 
комплекс)

• «Техническая дирекция»

� Директор  - Зюзин Владимир 
Александрович

         Дивизион «Растениеводство»
✔  Земельный банк - 94 тыс. га
✔ Компания располагает двумя 

современными сервисными центрами. 
� Продукция:
✔ Пшеница товарная и семенная
✔ Ячмень товарный и семенной
✔ Соя товарная и семенная
✔ Подсолнечник товарный и кондитерский
✔ Кукуруза товарная и гибридная
✔ Сахарная свекла
✔ Численность персонала – около 3000 

чел.
✔ Дивизион «Животноводство»
� 10 молочно-товарных ферм
� 2 свинотоварных комплекса на 50 и 25 

тыс. голов
✔ Продукция;
� Молоко
� Мясо свиней в живом весе
� Мясо крупного рогатого скота в живом весе
         Численность персонала – около 1000 

чел.
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ДИВИЗИОН «ПЕРЕРАБОТКА И ХРАНЕНИЕ 
ЗЕРНА»

•Торгово-закупочная деятельность
•

Производство мукомольной муки и хлебобулочных 
изделий

•Производство комбикормов
• Оказание элеваторных услуг (услуг по приемке, хранению, 

подработке и сушке зерна)

� Головной компанией дивизиона 
является ОАО «Усть-Лабинский 
комбинат хлебопродуктов». 

� В состав дивизиона также входит 
ЗАО «Усть-Лабинские 
хлебопродукты»; ОАО «Кореновский 
элеватор», ООО «Усть-Лабинская 
зерновая компания «Кубань».

✔ Хранение пшеницы, ячменя, кукурузы, 
подсолнечника и сои на собственных 
элеваторах, что позволяет 
обеспечивать сохранение высокого 
качества зерна.

✔ Переработка муки
✔ Цех по переработке сои, выпускающий 

экструдированную сою, соевый жмых 
и соевое масло

✔ Производство хлебобулочных и 
кондитерских изделий

� Мельница – 150 т/сутки муки
� Пекарня – 160 т объем 

реализации
� Элеватор – 250 тыс.т 

единовременного хранения

� Директор – Жабская Вера 
Николаевна
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ДИВИЗИОН «САХАР»
� ЗАО «Сахарная компания «Кубань» - головное 

предприятие Дивизиона
� Построен в 1958 г.
� Реконструкция – 2013  г.
� В 2013 году сахарный завод «Свобода» 

переработал 563 тыс. тонн сахарной свеклы и 
выработал 657 тыс. тонн сахара.

�  На протяжении 50 лет сахарный завод 
«Свобода» занимает ведущее место среди 
сахарных заводов России. В 2011 году он был 
признан Лучшим сахарным заводом 
Таможенного союза.

� Продуктовая линейка дивизиона включает: 
сахар-песок, сахар прессованный (сахар-
рафинад), патоку, жом сырой и 
гранулированный, сахар-сырец на 
переработку

� Директор дивизиона – Артамонов 
Виталий Юрьевич

7

•Услуги для сторонних 
поставщиков: переработка 
сахара-сырца, сахарной 
свеклы, прессовка сахара, 
грануляция жома

• Отгрузка готовой продукции

•Переработку сахарной свеклы и 
сырца



ДИВИЗИОН «СЕМЕНОВОДСТВО»

� ООО «Научно-производственное 
объединение «Семеноводство 
Кубани»

� Директор – Артющенко Николай 
Николаевич

� Предприятия:
✔ Ладожский кукурузокалибровочный завод
✔ Белореченский завод по обработке семян
✔ Тихорецкий кукурузокалибровочный завод
� Продукция:
� Подработанные семена пшеницы, ячменя, 

кукурузы и подсолнечника
� Гибриды семян кукурузы «Ладожские»
� Численность – 150 чел.
� Мощность - В 2013 году подработано 

13 тыс. тонн семян 
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ОАО «КОННЫЙ ЗАВОД «ВОСХОД»
� ОАО «Конный завод «Восход» основан в 

1920 году. 
� В 2009 году «Восход» вошел в состав 

АгроХолдинга «Кубань»
� Племенное хозяйство «Восхода» 

располагает уникальным маточным 
составом и выдающимися жеребцами-
производителями лучших отечественных 
и зарубежных линий

� Общая земельная площадь предприятия — 
7478 га, в т.ч. площадь с/х угодий — 6837 
га, из них пашни — 6644 га;
В структуре хозяйства «Восход» само 
коневодство составляет всего 15%, 
растениеводство 51% и продуктивное 
животноводство 32%. Сегодняшняя 
численность заводского табуна — 250 
голов

� Директор завода - Краснобрижий 
Владимир Иванович

� Численность –  434 чел.
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МЯСОПЕРЕРАБАТЫВАЮЩИЙ КОМПЛЕКС 
АХ «КУБАНЬ»

� В АгроХолдинге «Кубань» создана мощная 
сырьевая база. В настоящее время в 
АгроХолдинга запустил 
мясоперерабатывающего комплекса по 
убою и охлаждению мяса на кости 8 400 
тонн в год и свинотоварного комплекса на 
50 000 голов.

�  Суммарные инвестиции в проект 
составили более 2,6 млрд рублей.

� Благодаря запуску предприятий, в Усть-
Лабинском районе будет создано 200 
новых рабочих мест.

� В рамках стратегии по развитию глубокой 
переработки сельхозпродукции 
АгроХолдинг «Кубань» планирует в 2015 
году открыть на мясокомбинате 
колбасный цех, который будет заниматься 
производством мяса для рынка HoReCa и 
розничных сетей, а также продукции для 
конечного потребителя

� Директор дивизиона – Лисицын Борис 
Сергеевич
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«АГРОХОЛДИНГОМ КУБАНЬ» 
ДЛЯ РОССИЙСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Программа 
«Новое поколение АгроХолдинга «Кубань»
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СИСТЕМА НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ АГРОХОЛДИНГА «КУБАНЬ»
МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

:«Школа реальных дел»
 Ярмарка школьных .1
проектов

 Дни открытых дверей .2
 для
учащихся школ

 Экскурсии по .3
 предприятиям
АгроХолдинга

 Открытие агрокласса в .4
 подшефных школах
-Усть
.Лабинского р-на

 Организация .5
 агролагерей во время

.школьных каникул

Профориентация 
школьников

Довузовская
подготовка 
школьников

Профессиона
льное 

обучение 
студентов

Стажировки 
и для  

практики  
студентов

Трудоустройство 
выпускников

Развитие 
молодых 

специалистов

Довузовская 
работа с 

молодежью

1. Оформление 
согласно ТК РФ

2. Социальные 
гарантии

3. Стажировка на 
рабочем месте

4. Налаженная и 
эффективная 
система 
адаптации 
новичков

Развитие молодых 
специалистов

1. Производственная 
практика

2. Преддипломная 
практика

1. Конкурс 
инновационных 
проектов для 
младших научных 
сотрудников и 
студентов.

2. Формирование 
стратегического 
кадрового резерва 
из молодых 
специалистов

3. Корпоративное 
обучение молодых 
специалистов
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Взаимодействие с 
ВУЗами

Трудоустройство 
выпускников



❑ Призовой фонд: 

Конкурсы студенческих научных работ  

Написание студенческих научно-исследовательских работ по тематике компании

• Получение консультаций и необходимых 
материалов  для написания работ

• Индивидуальное кураторство над 
работами сотрудниками компании

Ваши возможности

❑ Предоставляется возможность: 
• представлять свои научно-практические разработки 

на конференциях, участие в которых   помогает 
оценить вклад в развитие Компании и приносит 
реальный экономический эффект;

• использовать полученные знания для решения 
реальных бизнес-задач;

• Преподавателям – повысить интерес студентов, 
сформировать тематику курсовых и дипломных 
работ исходя из приоритетов рынка

1 место –   трудоустройство  в  рамках  
Агрохолдинга Кубань 
2 место – оплата  стажировки  
студента/аспиранта за  рубежом  по 
интересующей  тематике,  либо  
оплата  годового обучения  в  ВУЗе 
/аспирантуре           
3 место – сертификат  на реализацию  
научной работы, либо на участие  в  
научной конференции  по выбранной  
теме                                                    
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Студенты:
• Прохождение практики в 
условиях реального 
производства

•Достойная оплата за труд

Организация практик

Возможности сотрудничества:

Учебные заведения:
• Производственная базы и 
материалы

• Актуальные программы 
подготовки приближенные 
к производству

• Дополнительные 
практические знания о 
работе производства

АгроХолдинг «Кубань»
• Целевая подготовка 
сотрудников для 
предприятий Компании

• Приток молодых 
квалифицированных кадров 
с хорошей теоретической 
подготовкой, основанной на 
практических навыках и  
производственном опыте

14



▪ Начать карьеру в крупнейшем агрохолдинге  на 
Юге России 

▪ Приобрести знания и навыки, необходимые для 
дальнейшего профессионального развития и 
карьерного роста

▪ Участвовать в решении реальных задач бизнеса и 
внести свой вклад  в развитие компании

▪ Получить практическую базу для написания
       дипломных и исследовательских  работ
▪ Претендовать на постоянную работу в 

АгроХолдинге «КУБАНЬ»
▪  Получать стабильное МАТЕРИАЛЬНОЕ 

вознаграждение

Уникальный шанс проявить и реализовать себя в реальном 
бизнесе!!!

Вы сможете:
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ПРИСОЕДИНЯЙСЯ К КОМАНДЕ 
ПРОФЕССИОНАЛОВ!

Мы предлагаем построить карьеру в одном из крупнейших 
агробизнесов на Юге России

16



 
Остапенко Екатерина
 
начальник сектора подбора и развития персонала

352330, Россия, Краснодарский край, 
г. Усть-Лабинск, ул. Мира, д. 77. 

Тел./факс: +7 (86135) 4-09-40; +7 (86135) 
4-22-93 
Дирекция по персоналу: +7 (86135) 4-12-37 

E-mail: EkaterinaVO@ahkuban.ru 

http://www.ahkuban.ru/  

Контактная информация
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