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ФГБОУ ВПО Тувинский Государственный 
университет Кызылский педагогический 
колледж по специальности «Дошкольное 
образование» в 2015г, присвоена квалификация 
Воспитатель детей дошкольного возраста

Образование:



Эссе: «Я и моя профессия»

Воспитание человека начинается 
с его рождения: он ещё не 
говорит, ещё не слушает, но уже 
учиться. Опыт предшествует 
обучению.

Ж-Ж. Руссо
 



Эссе: «Я и моя профессия»
Детский сад – это дом внимания, добра, 

света, где учатся жить. Воспитывая детей, я 
стараюсь научить их дружить друг с другом, 
сделать коллективом, где не было бы лишних, не 
особенных. 

Дети моей группы с удовольствием идут в 
детский сад, приветствуют друг друга 
радостными улыбками, объятиями, делятся 
«домашними» новостями, вместе играют, 
делают для себя все новые и новые открытия. 
Значит им здесь хорошо и уютно. И это меня 
радует.

Я считаю, что дети являются даром Божьим 
и ни с чем несравнимым сокровищем, которое 
дается не всем людям, поэтому я стараюсь 
относиться к ним с заботой и добротой.

На этом и стоит моя профессия.
Я – счастливый человек! Думать о детях, 
заботиться о них, любить их – самое прекрасное 
чувство, которое дано испытать не каждому. И 
этим я счастлива!



МОИ ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ:

• Не быть назойливой: у каждого свой мир 
интересов и увлечений;

• Детям больше самостоятельности и права 
выбора;

• Не развлекательность, а занимательность и 
увлечение как основа эмоционального тона 
занятия;

• «Скрытая» дифференциация 
воспитанников по учебным возможностям, 
интересам, особенностям и склонностям;

• Уметь вставать на позицию ребенка, 
видеть в нем личность, индивидуальность;

• Помогать ребенку, быть социально 
значимым и успешным;

• Предоставляешь требования к 
воспитанникам, проверь, соответствуешь 
ли им сам;

• Все новое – это интересно.



    Главная цель моей работы -это 
гармоничное развитие детей и 
их успешная социализация в 
обществе.

    Для достижения этой цели я не 
боюсь применять разнообразные 
инновационные формы и методы 
работы.

• О воспитании детей добрыми и 
дружественными следует 
задумываться уже сейчас, пока 
они еще маленькие. Ведь всё, 
чему они научатся, обязательно 
отразится на их будущей жизни. 

• Воспитатель – это человек, 
который в душе всегда 
остаётся ребёнком, иначе дети 
не примут, не пустят его в свой 
мир.



Повышение 
квалификации

• 07 октября 2015г ГАОУ 
ДПО (ПК) С «Тувинский 
государственный 
институт переподготовки 
и повышении 
квалификации кадров» 
по теме «Организация 
образовательного 
процесса в ДОО в 
соответствии с ФГОС» в 
объеме 24 часа

• 27 января 2017г ГАОУ ДПО 
«Тувинский институт 
развития образования и 
повышения 
квалификации» по тему: 
«Образовательный 
процесс в детском саду в 
условиях 
стандартизации 
дошкольного 
образования» в объеме 4 
часов 

• 24 марта 2017г С 
Ресурсный центр 
ГБПОУ «Тувинский 
агропромышленный 
техникум» по теме 
«Обучение по 
созданию мини-
сайта в 
образовательной 
социальной сети 
«Nsportal.ru» в 
объеме 12 чаcов



20 апреля 2018г ГАУ ДПО 
«Институт развития 
образования Иркутской 
области» по теме: 
«Использование русского 
языка как 
государственного языка 
РФ: вопросы обучения 
дошкольников русскому 
языку» в объёме 72часа

23 октября 2017г ГАОУ 
ДПО «ТИРО и ПК по 
дополнительной 
профессиональной 
программе» по теме:»
Целевые ориентиры ДО 
в условиях реализации 
ФГОС ДО» в объёме 
18 часов;



Профессиональны
е  достижения 



Профессиональная 
деятельность

Технологии Уровень  использования

Игровая 
технология

Непосредственная образовательная 
деятельность, утренняя гимнастика, 
развлечения, труд, прогулка, 
повседневная бытовая деятельность

Здоровьесберегаю
щие технологии

Дыхательная и офтальмологическая 
гимнастика, игровой и точечный массаж, 
динамические паузы, пальчиковая и 
дыхательная  гимнастика, физминутки.

Технология 
проектного 
обучения 

Использование метода проектов – 
недельное тематическое планирование

Арт – 
технология

Совокупность методов, приемов и 
средств различных видов искусств 

ИКТ Использование ТСО и мультимедийных 
презентаций в образовательной 
деятельности



Здоровьесберегающая
 технология

Арт -  технология

Игровая  технология Технология проектного 
обучения 



«Маленький ребенок достоин того, чтобы его развитие 
протекало полноценно. Для этого взрослому надо 
знать особенности раннего возраста, уметь создать 
благоприятные условия для уникального 
самораскрытия возможностей каждого малыша»

Е.Волосова
    В младшем возрасте закладываются 
основы физического, умственного, 
нравственного развития ребенка. Решить 
проблему младшего возраста-значит 
обеспечить полноценное развитие детей в 
дошкольном и школьном возрасте. Для 
того, чтобы ребенок рост и развивался, он 
должен быть здоровым.

Здоровье – основа жизни и развития 
ребенка. На занятиях дети о себе узнают 
недостаточно, поэтому разработана 
рабочая программа кружка «Расти 
здоровым»

Кружок «Расти здоровым» во 
второй младшей группе

Направление: «Физическое развитие»
Образовательная область: «Здоровья»



Физкультурно-
оздоровительные 

мероприятия в моей группе
❖ Хождение по массажным 

коврикам босиком
❖ Употребляем в пищу чеснок
❖ Точечный массаж носа и ушей
❖ Смазываем нос оксолиновой 

мазью
❖ Подвижные и спортивные игры
❖ Солнечные ванны в летний период
❖ Оздоровительная гимнастика 

после дневного сна
❖ Спортивные праздники
❖ Ежедневная утренняя гимнастика
❖ Гимнастика на улице
❖ Пальчиковая гимнастика
❖ Артикуляционная гимнастика
❖ Самомассаж
❖ Релаксация





Осень золотая в гости к нам 
пришла!



1 Ноября 
«День Тувинского языка»



«С новым годом, с 
новым  счастьем»



«Шаг  чаагай-Шагаа 
чаагай»



Весеннее развлечение
 «Весна –Красна»



«Масленица»



Воспитатель года 
2016г



Спортивно- 
интеллектуальное 

развлечение 



Фестиваль дружбы народов 
2016г

Тувинский нацоинальный 
танец «Челер-оой»



Работа с родителями

Родители 

Консул
ьтации

Дни 
открытых 
дверей

Родительск
ие

собрания

Наглядная 
информаци

я

Выставки 
рисунков и 
поделок

Создания 
проектов



• Традиционные формы работы: беседы, 
лекции, консультации, родительские 
собрания; а также анкетирование, 
музыкальные и спортивные праздники с 
участием родителей; конкурсы семейных 

рисунков, поделок. 

В работе с родителями 
использую:



Методическое обеспечение



Спасибо
 за 

внимание!


