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• Внебюджетные фонды - это самостоятельные 
финансово-кредитные учреждения и 
организации, образуемых вне федерального 
бюджета и бюджетов субъектов РФ

• Государственные внебюджетные фонды — 
целевые централизованные фонды финансовых 
ресурсов, формируемые за пределами 
государственного бюджета за счет обязательных 
платежей и отчислений юридических лиц и 
предназначенные для реализации 
конституционных прав граждан на пенсионное 
обеспечение, социальное обеспечение и 
страхование, охрану здоровья и медицинскую 
помощь. (ст. 6, 13 БК РФ). 



Доходы внебюджетных фондов
• специальные целевые налоги и сборы;
• отчисления от прибыли предприятий;
• средства бюджета;
• прибыль от коммерческой 

деятельности;
• займы, полученные фондом у ЦБ РФ 

или коммерческих банков.
• другие доходы, предусмотренные 

соответствующими законодательными 
актами.



Задачи внебюджетных фондов
• социальное обеспечение по возрасту;
• социальное обеспечение по болезни, инвалидности, в 

случае потери кормильца, рождения и воспитания 
детей и в других случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации о 
социальном обеспечении;

• социальное обеспечение в случае безработицы;
• охрану здоровья и получение бесплатной медицинской 

помощи.



❖ Рассматриваются Правительством РФ, затем в 
Федеральное Собрание на утверждение. 

❖ Исполняются Федеральным казначейством РФ.
❖ Средства фондов находятся в государственной 

собственности, не входят в состав бюджетов всех 
уровней бюджетной системы РФ и не подлежат изъятию 

на цели, не предусмотренные законодательством.



Классификация внебюджетных 
фондов

Социальные

Экономические

•региональные
•ведомственные



Социальные внебюджетные фонды

• Пенсионный фонд РФ (ПФРФ);
• Фонд социального страхования 
   РФ (ФСС);
• Федеральный и территориальные 
   фонды обязательного медицинского 

страхования РФ (ФФОМС и ТФОМС)



Экономические внебюджетные 
фонды

• Федеральный 
и региональные 
дорожные фонды

• Инвестиционные фонды
• Научно-

исследовательские фонды 
• Кредитные фонды



Пенсионный фонд РФ
• Основан 22 декабря 1990 года постановлением Верховного 

Совета РСФСР № 442-1 «Об организации Пенсионного фонда 
РСФСР»

• Председатель Правления Дроздов Антон Викторович
• Доля бюджета ПФР в ВВП России составляет 10,8 % — по 

доходам, и 10,2 % — по расходам. 40 млн пенсионеров и 
социальные выплаты для 20 млн льготников, застрахованные 
лица — свыше 128 млн граждан России

• 7 Управлений в Федеральных округах РФ, 83 Отделения в 
субъектах РФ, отделение в г. Байконур (Казахстан), около 2 500 
территориальных управлений во всех регионах страны. Более 
130 000 работников. 



❖ 60 лет – для мужчин, 55 лет – для женщин
❖ Для родившихся до 1966 года 22% пойдет на страховую 

часть пенсии ( на лицевой счет попадет 16% от суммы 
взносов, а 6% пойдет на текущие выплаты пенсий)  
Тем же, кто родился после 1967 - из 22% тарифа 
на страховую часть пенсии отправится 16% (10% 
на индивидуальный лицевой счет и 6% на солидарную 
часть, из которой выплачиваются пенсии сегодня, 
а еще 6% — на накопительную часть)

❖  Сейчас гражданин сможет за счет своей 
накопительной части пенсии увеличить ее 

    страховую сторону на 4% и  пополнить
    средства ПФР, которые пойдут на
    выплаты пенсий.



Функции ПФРФ
• назначение и выплата пенсий;
• учёт средств обязательного пенсионного страхования;
• реализация социальных выплат отдельным категориям граждан;
• учёт участников системы пенсионного страхования;
• взаимодействие со страхователями;
• выдача сертификатов на получение материнского капитала;
• выплата средств материнского капитала;
• управление средствами пенсионной системы;
• реализация Программы «тысяча на тысячу»;
• администрирование пенсионного медицинского страхования;
• доведения дохода пенсионера до величины прожиточного 

минимума.



Фонд социального 
страхования РФ

• 1 января 1991 г. совместным постановлением Совета Министров 
РСФСР и Федерации независимых профсоюзов 
РСФСР № 600/9-3 от 25 декабря 1990 года для обеспечения 
обязательного социального страхования граждан.

• Деятельность фонда регулируется БК РФ и ФЗ «Об основах 
обязательного социального страхования»

• Председатель Кигим Андрей Степанович
• Бюджет ФСС на 2016 год сформирован по доходам в сумме 614,5 

миллиарда рублей (0,78% ВВП), по расходам — 648 миллиардов 
рублей (0,82% ВВП), с дефицитом 33,5 миллиарда рублей. 



❖ Взносы работодателем в размере 2,9% 
от оплаты труда.

❖ Пополнение ФСС происходит и за счет взносов, 
удержанных из зарплаты работников 
и направленных на страхование здоровья, 
которое может пострадать от аварий, 
полученных травм на производстве и болезней, 
имеющих профессиональный характер. 

❖ При наступлении страхового случая величина 
взносов может быть уменьшена на сумму 
выплат по больничному листу в связи 
с травмой или на стоимость санаторно-
курортного лечения профзаболевания 
по путевке от ФСС.



Функции
• страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством;
• страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний;
• финансовое обеспечение предупредительных мер 

по сокращению производственного травматизма 
и профессиональных заболеваний;

• обеспечение льготных категорий граждан 
путёвками на санаторно-курортное лечение;

• обеспечение инвалидов техническими средствами 
реабилитации и протезами;

• оплата родовых сертификатов



Федеральный фонд 
обязательного медицинского 
страхования

• Создан 24 февраля 1993 г. постановлением Верховного совета 
РФ № 4543-I для предоставления всем гражданам страны, 
независимо от места проживания, возможность получить 
помощь врачей и необходимые лекарства за счет фонда.

• Регулируется БК РФ и ФЗ «Об обязательном медицинском 
страховании граждан в Российской Федерации»

• Председатель Стадченко Наталья Николаевна
• Взносы для работодателей и начисляются на базовую сумму 

заработной платы работников в размере 5,1%.



Функции
• выравнивание условий деятельности территориальных 

фондов обязательного медицинского страхования по 
обеспечению финансирования программ обязательного 
медицинского страхования;

• финансирование целевых программ в рамках 
обязательного медицинского страхования;

• контроль над целевым использованием финансовых 
средств системы обязательного медицинского 
страхования.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


