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ТРАДИЦИОННЫЕ ФОРМЫ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ
� Коллективные формы:
- родительские собрания (общие, групповые) - форма организованного ознакомления родителей с задачами, 
содержанием и методами воспитания детей определенного возраста в условиях ДОУ и семьи;
- конференции;
- круглые столы;
- экскурсии по ДОУ с целью ознакомления родителей со специалистами, профилем и задачами ДОУ.
� Индивидуальные формы:
- педагогические беседы с родителями;
- тематические консультации (проводятся специалистами);
- заочные консультации – ящик (конверт) для вопросов родителей;
- посещение семьи ребенка;
- переписка с родителями, индивидуальные памятки.
� Наглядно-информационные формы:
- записи бесед с детьми;
- видеофрагменты организации различных видов деятельности, режимных моментов и занятий;
- фотографии;
- выставки детских работ;
- стенды, ширмы, папки-передвижки.



 

ФОРМЫ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ В 
СООТВЕТСТВИИ С ФГОС: 

� организационно-содержательные:  анкетирование,  
тестирование,  первичные  беседы, общение с родителями 
посредством сайта детского сада;

� информационно-просветительские: разработка памяток, 
буклетов для родителей, общие и групповые родительские 
собрания, выпуск стенгазет, дни открытых дверей, сайт;

� консультационные: индивидуальные, подгрупповые и 
групповые консультации и беседы со специалистами 
МДОУ, воспитателями и администрацией;

� досуговые:  конкурсы,  досуги,  развлечения,  выставки  
совместного  творчества  детей  и родителей, совместная 
вечерняя деятельность детей с родителями, педагогами.



КАК ПЛАНИРОВАТЬ РАБОТУ С РОДИТЕЛЯМИ

� Социальный паспорт семьи
� Календарные даты
� Тематические недели по программе
� Календарь массовых мероприятий города
� План работы с социальными партнёрами
� План работы со специалистами МДОУ
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Активные формы 
работы 

Наглядная информация Цель Индивидуальная 
работа

Ответст
венные

1. . Поздравление 
пенсионеров с днем 
пожилых людей 
(1 октября) 

Традиционный 
праздник осени

Приглашение на концерт 
пожилых людей.

Объявление о проведении 
выставки–ярмарки осеннего 
урожая.
Фотогазета «Осень идёт - 
«добро» нам несёт!».
Сборник «Народные рецепты».
Пословицы, загадки об осени.

Порадовать пожилых 
людей поздравлениями. 

Организовать и провести 
групповую выставку–
ярмарку урожая для 
сплочения людей разных 
поколений.
Удивить всех осенним 
урожаем и творческими 
работами. 

Личные приглашения 
дедушек и бабушек. 

Советы к творческому 
оформлению урожая 
на выставку.

Родител
и, 
воспитат
ели, 
музыкал
ьный 
руководи
тель. 

2. 4 октября - День 
защиты животных.
Экологические дни.
Арт-проект «Братья 
наши меньшие» 

Мастерская добрых 
дел «Кормушки 
своими руками» 
(совместная 
вечерняя 
деятельность детей 
с родителями, 
педагогами). 

Папка «Природа в поэзии» 
(осень).Загадки, поговорки, 
пословицы, стихи о животных.

Папка со статьями «Удобные 
кормушки для птиц своими 
руками».
Пословицы о труде, заботе: 
«Коли есть забота, легка любая 
работа», « Без волнения, без 
заботы не жди радости от 
работы».
Организация родителей на 
вечернее мероприятие. 

Привлечь детей и 
родителей к Всемирному 
дню защиты животных.
Организовать и провести 
совместно с родителями 
мероприятия творческого 
характера для 
объединения усилий 
семей в сохранении 
животного мира планеты.
Научить детей своими 
руками, с помощью 
родителей и педагогов, 
делать кормушки из 
бросового материала.

Беседы по 
осмыслению и 
вовлечению 
родителей в 
совместную 
деятельность с детьми 
по проекту.

Согласование 
вариантов кормушек с 
родителями для 
доступного 
изготовления с 
детьми.

Воспитат
ели, 
родители
, дети. 

ОКТЯБРЬ



Как активизировать участие родителей?
• Проявляйте взаимное уважение друг к другу.
• Поощряйте инициативу, творчество и фантазию родителей.
• Привлекайте родителей к участию в мероприятиях, 

утренниках, конкурсах, выставках.
• Позвольте родителям самим выбирать, какую помощь они 

могут оказать детскому саду.
• Доводите до сведения родителей, что их участие в жизни ДОУ 

и группы ценится, а любая помощь с их стороны 
приветствуется, высказывайте свою признательность им.

• Делайте ударения на сильные стороны семьи и давайте 
положительные оценки.

• Напоминайте родителям, что вы рады любому их участию.
• Поощряйте посещаемость родительских собраний.
• Сохраняйте конфиденциальность любой информации.


