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IMD

* Miedzynarodowy Instytut Rozwoju Zarzgdzania
« World Competitiveness Yearbook

« Podziat czynnikdw konkurencyjnosci na 4 gtdwne

grupy, zawierajgce od 69 do 114 wskaznikdw



ROZKEAD WSKAZNIKOW
KONKURENCYJNOSCI WEDLUG IMD

Rysunek 2. Rozklad wskaznikow konkurencyjnosc wedlug IMD
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GCI - INDEKS GLOBALNE]
KONKURENCYJNOSCI

Rezultat corocznego badania porownawczego
warunkow rozwoju

gospodarczego przeprowadzanego przez Swiatowe
Forum Ekonomiczne.

Okresla on zdolnosci poszczegodlnych panstw do
zapewnienia dtugookresowego wzrostu

gospodarczego.



INDEKS GLOBALNE]
KONKURENCYJNOSCI
(GCI) CEL:

* W poszukiwaniu strategii i polityki dla
danego kraju, ktore umozliwig przejscie
przez przeszkody utrudniajgce rozwa;.

+Od 2005 indeks jako narzedzie ma
odzwierciedlac:

- Podstawy narodowej konkurencyjnosci,

- Odnosic sie do mikro —
makroekonomicznych czynnikdw rozwoju
poszczegolnych krajow.

- Pokazywac zdolnos¢ do dziatania.



POMIAR KONKURENCYJNOSCI
OPARTY JEST NA 12 FILARACH

Wymagania

podstawowe
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Infrastruktur

.Rownowag

akroekono
iczna

.Ldrowie i
dukacja na
poziomie
podstawowy
m

Czynniki Czynniki
poprawiqjqce innowacyjnos
efektywnosc cii

2.Innowacy
SC
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10. Rozmiar rynku

Filary sq ze sobq silnie powigzane i wzajemnie sie wzmachniajq.



FILAR 1
INSTYTUCJE

- Srodowisko instytuciji jest okre$lone przez ramy prawne i
administracyjne, w ktorych firmy, jednostki i rzgdy
oddziatujgc na siebie generujqg bogactwo.

- Wptyw na decyzje inwestycyjne, organizacje produkcii,

- Wptyw na podziat ddbr.

- Postawa rzgdow i biurokraciji wobec wolnosci
gospodarczej i rynku.



NIEKTORE KOMPONENTY I FILARA SPOSROD 22
OKRESLAJACYCH TEN OBSZAR

* Prawa wtasnosci,

- Ochrona wtasnosci intelektualne;j,

- Publiczne zaufanie do politykow

* Marnofrawstwo wydatkow rzgdowych

» Ciezar regulaciji rzgdowych

 Ustugi rzgdu na rzecz poprawy zachowania biznesu
- Jawnosc¢ polityki rzgdu

 Zorganizowana przestepczosc

« Etyczne zachowania firm



FILAR II
INFRASTRUKTURA
(9 KOMPONENTOW)

- Jakos¢ ogodlnej infrastruktury,

- Jakos¢ drog

 Jakosc¢ infrastruktury drogowej,

- Jakosc¢ infrastruktury portow,

- Jakosc¢ infrastruktury transportu lotniczego
- Jakosc¢ dostaw prgdu,

- Abonenci telefondw komorkowych.



FILAR III
SRODOWISKO MAKROEKONOMICZNE
(b KOMPONENTOW)

- Deficyt budzetowy w % GDP

* Inflacja — roczny % zmiany,

- Rzgdowy dtug publiczny w % GDP
* Kredytowy rating kraju



FILAR IV
ZDROWIE I EDUKACJA PODSTAWOWA
(10 KOMPONENTOW)

- Biznesowy wptyw: 1.malarii, 2. gruzlicy, 3. HIV,
- Przypadki gruzlicy (na 100 tys.),

« Czestosc wystepowania HIV,

- Smiertelno$¢ niemowlat,

« Dtugosc¢ zycia,

- Jakos$¢ wyksztatcenia podstawowego,

- [asieg ksztatcenia podstawowego.



FILARV
WYKSZTALCENIE WYZSZE I SZKOLENIE
(8 KOMPONENTOW)

- Zasieg ksztatcenia na poziomie: 1. srednim, 2. wyzszym,
- Jakosc¢ systemu edukacyjnego

+ JakoS¢ matematyki i edukacji naukowej Jakos$¢ szkot

zarzgdzania

- Dostep do Internetu w szkotach



FILAR VI
EFEKTYWNOSC DOBR RYNKOWYCH
(16 KOMPONENTOW)

» Nasilenie konkurencyjnosci lokalnej

- Stopien dominacji rynku

- Efektywnosc¢ polityki antymonopolowej,
* Liczba procedur dla zatozenia biznesu,
* Liczba dni do rozpoczecia biznesu
 Koszty polityki rolnej,

» Poziom orientacji konsumenta,

* Import jako % GDP



FILAR VII

EFEKTYWNOSC RYNKU PRACY
(8 KOMPONENTOW)

« Wspotpraca w relacjach pracownik — pracodawca
» Elastycznosc w wyznaczaniu ptacy,

* Praktyki zatrudniania i zwalniania

- Koszty zwolnien,

- Ptaca i wydajnosce,

. ,Drenaz mozgow”

- Kobiety jako % sity roboczej.



FILAR VIII
ROZWOJ RYNKOW FINANSOWYCH
(8 SKEADNIKOW)

» Dostepnosc ustug finansowych,

* Przystepnosc ustug finansowych,
- tatwosc w dostepie do pozyczek
« RzetelnoSC bankdow,

- Dostepnosc ,,venture capital”



FILAR IX
GOTOWOSC TECHNOLOGICZNA
(7 KOMPONENTOW)

» Dostepnosc najnowszych technologii
* Absorpcja technologii na poziomie firmy
» Osoby uzywajgce Internetu

» Subskrypcja szerokopasmowego Internetu,



FILAR X
ROZMIAR RYNKU
(2 KOMPONENTY)

* Indeks rozmiaru rynku wewnetrznego

* Indeks rozmiaru rynku zewnetrznego



FILAR XI
STOPIEN ZAAWANSOWANIA BIZNESU
(BUSINESS SOPHISTICATION)

9 KOMPONENTOW

* llos¢ lokalnych dostawcow,

- Jakosc lokalnych dostawcow,

- Stan rozwoju klastrow

« Zaawansowanie procesu produkcii,
- Stopien reklamy,

« Gotowos¢ delegowania wtadzy,



FILAR XII
INNOWACYJNOSC
(7 KOMPONENTOW)

« Zdolnos¢ do innowacii,

» Jakosc¢ instytucji badan naukowych,

* Wydatki firm na R&D,

- Wspotpraca uczelni i przemystu w R&D

- Zamowienia rzgdowe na zaawansowane produkty
» Dostepnosc naukowcow i inzynierdw,

- Liczba patentow/ 1milion mieszkancow



Etapy rozwoju gospodarki

Aby obliczy¢ indeks konkurencyjnosci wzrostu
filarom nadaje sie odpowiednig wage, zaleznie

od tego, na jakim etapie rozwoju znajduje sie

okreslone panstwo:




Rozwoj sterowany przez czynniki
wylworcze

Gospodarka kraju oparta jest na niewykwalifikowanej sile
roboczej i zasobach naturalnych, przedsiebiorstwa konkurujg
niskimi cenami. Utrzymanie konkurencyjnosci jest zalezne od
dobrze funkcjonujgcych instytucji prywatnych i publicznych,
odpowiednigj infrastruktury, stabilnej struktury
makroekonomicznej, zdrowej i pisSmiennej sity robocze.

Przyimuje sie, ze do te] grupy nalezg panstwa o PKB per

capita ponizej 2000 USD.



Rozwoj sterowany przez inwestycje

Na tym etapie panstwa dgzg do poprawienia efektywnosci
produkcji i polepszenia jakosci produkidw. Konkurencyjnosc
zalezy od wyzszego wyksztatcenia i szkolenia pracownikow,

efektywnego rynku doébr, dobrze dziatajgcego rynku pracy,
rozwinietego rynku finansowego, duzego rynku krajowego lub
zagranicznego | umiejetnosci  wykorzystania  istniejgcych
technologii. Przyjmuje sie, ze do tej grupy nalezg panstwa o PKB

per capita pomiedzy 3000 a 2000 USD.



Rozwoj sterowany przez
innowacije

Na tym eftapie panstwa sg w stanie utrzymac wyzsze
ptace i powigzany z nimi standard zycia, jesli mogg
konkurowac nowymi i wyrdzniajgcymi sie produktami.
Firmy konkurujg miedzy sobg innowacyjnosciqg i
stosowaniem wyrafinowanych procesow produkcji.
Przyimuje sie, ze do tej grupy nalezg panstwa o PKB

per capita powyzej 17000 USD.



GLOBALNY RAPORT
KONKURENCYJNOSCI - GCI

Swiatowe Forum Ekonomiczne publikuje  szereg
wyczerpujgcych raportdw, ktore badajg szczegdtowo
szeroki zakres zagadnien globalnych w ramach swojej misji
poprawy sytuacji na Swiecie. Jednym z kluczowych

raportow jest witasnie The Global Competitiveness Report.

WORLD
ECONOMIC
FORUM




THE GLOBAL COMPETITIVENESS INDEX
(GCI)

Swiatowy Indeks Konkurencyjnosci co roku ocenia
konkurencyjnos$¢ 144 gospodarek swiata w oparciu o
12 "filardw,, zapewniajgc przeglgd ich produktywnosci
| dobrobytu. Seria tych raportow pozostaje najbardziej
kompleksowg oceng konkurencyjnosci krajowe] na
catym swiecie.



GLOBALNA MAPA KONKURENCYJNOSCI

Global Competitiveness
Index Percentile Rank

United Arab Emirates
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Global Competitiveness
Index Percentile Rank

Latin America




GLOBALNY RAPORT
KONKURENCYJNOSCI

Top I0 najbar'dzie |
konkur‘encyjnych
309Podarek swiata



I0. Szwecja

9. Wielkka Brytania
8. Holandia

7. Hong Kong sAR
G. Japonia

5. Niemcy

4. Finlandia




3. STANY ZJEDNOCZONE

Stany Zjednoczone wzrastajg w rankingu drugi rok z rzedu i odzyskujg
trzeciqg pozycje dzieki ulepszeniom w wielu dziedzinach, w tym
niektorych aspektach instytucjonalnych i bardziej pozytywne
podejscie do zaawansowania biznesu i innowaciji. Amerykanskie firmy
sq obstugiwane przez doskonaty systemu uniwersytecki, ktory
znakomicie wspotpracuje z sektorem B+R w biznesie.



2. SINGAPUR

Singapur zajmuje 2. miejsce czwarty rok z rzedu, ze wzgledu na wybitne
osiggniecia stabilnej pracy we wszystkich wymiarach Globalnego Indeksu
Konkurencyjnosci. Rowniez w tym roku, Singapur jest gospodarka ktora
pojawia sie w pierwsze] 3 w siedmiu filarach, znajduje sie rowniez w

pierwszej 10 w pozostatych dwoch filarach.



Szwajcaria prowadzi ,top 10" szosty rok z rzedu. Jej wydajnosc jest
stabilna i niezwykle spojna: kraj plasuje sie w pierwsze] 10 w oSmiu
filarach. Najwyzszej klasy osrodki akademickie, wysokie naktady na B
+ R oraz Scista wspotpraca pomiedzy swiatem nauki i biznesu sprawia,

ze Szwajcaria jest najbardziej innowacyjna.



Pozycja Polski w Globalnym Raporcie
Konkurencyjnosci 2014

Poland

Key Indicators:
Population (millions)
GDP (USS billions)
GDP per capita (US$)

GDP (PPP) as share (%) of world total

385 ()
516.1 (i)

1339434 (i)

094 ()

GDP per capita, US$
USS, 1980-2013

$13,394.34
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OPoland

Gross domestic product per capita in current US dollars



Tth pillar:

PRZEGLAD

» Financial efficiéncy Goods
market market
developm. .. 6 efficiency
5
Sth pillar: Sth pillar:
Technolo... Higher
readiness education
and training
10th pillar: 4th pillar:
Market size Health and
primary
education
11th pillar: 3rd pillar:
Business Macroec...
sophistic... environment
12th pillar: 2nd pillar:
Innovation Infrastruc...
1st pillar:
Institutions
© Poland
Info Rank/ 144 Score Distance from best

Global Competitiveness Index,

1-7 (best) S &




Switzerland

Key Indicators:
Population (millions)
GDP (US% hillions)
GDP per capita (US$)

GDP (PPP) as share (%) of world total

Tth pillar:
Labor
8th pillar: market
Financial efficiéncy
market
developm...
Sth pillar:
Technolo...
readiness
10th pillar:
Market size
11th pillar:
Business
sophistic...

12th pillar:
Innovation

1st pillar:
Institutions

GDP per capita, US$
USS$, 1980-2013

$81,323.96

80 ()

6508 (i)

8132396 (i)
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Goods
market

efficiency

2nd pillar:
Infrastruc...

043 ()

5th pillar:
Higher
education
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Health and
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education

3rd pillar:
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environment

Guinea

Key Indicators:

Population (millions)

GDP (US$ hillions)

GDP per capita (US$)

GDP (PPP) as share (%) of world total

Sth pillar:

Technolo...

readiness

10th pillar:
Market size

11th pillar:

Business

sophistic...

7th pillar:
Labor
8th pillar: market
Financial efficibney
market
developm...

12th pillar:
Innovation

1st pillar:
Institutions

GDP per capita, US$
USS, 1980-2013

$564.64

144

1.1 )

63 ()

564.64 (i)
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market

efficiency
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Infrastruc...

001 (O

Sth pillar:
Higher
education
and training
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Health and
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education
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environment



FILARY MIEJSCE / 144 WYNIK 1-7

. Instytucje 56 4,0

Il. Infrastruktura 63 4,2

11 Srod0W|sI§o 63 48
makroekonomiczne

V. Zdrowie | edukacja 39 6.2

podstawowa
V. Wyksz’ra’rceme WYZSZ€e | 34 50
szkolenie
VI. Efektywnosc dobr 51 45
rynkowych
VII. Efektywnosc rynku 79 41
pracy
V|||.-ROZWOJ rynkow 35 46
finansowych
IX. GoTowosc 48 45
technologiczna
X. Rozmiary rynku [ 5%
XI.S’rop|.en . 63 41
zaawansowania biznesu
XIl. Innowacyjnosc¢ Iy 3.3
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TOP 10 - INFRASTR L

Hong Kong
Singapur
ZEA
Holandia
SZW st
Py oponia
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TOP 10 - EFEKTYWNOSC RYNKU PRACY

Szwajcaria
Singapur
Hong Kong
USA
Wielka Brytama;
Nowa Zelandlaj
Kanada
ZEA
Rwanda
Katar




TOP 10 - GOTOWOSC TECHNOLOGICZNA

Luksemburg
UK

Szwecja
Norwegia
Hong Kong
Dania
Singapur
Islandia

Holandia

Szwajcaria



PANSTWA NAJMNIE] KONKURENCYJNE

Sub-Saharan Africa
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Dziekujemy
ZAQ uwage



