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ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ КАЧЕСТВА
❖Доброта

❖Отзывчивость

❖Трудолюбие

❖Толерантность

❖Наличие совести

❖Умение работать в одиночку.

❖Люблю работать в команде.

❖Быстро приспосабливаюсь к новой обстановке и коллективу.

❖Амбициозный



ОТРИЦАТЕЛЬНЫЕ
КАЧЕСТВА

❖Не всегда умею слушать

❖Нетерпелив

❖Эгоистичен

❖Недоверие

❖Не люблю когда доходчиво объясняют известные мне вещи.

❖Быстро теряю интерес к не интересной работе.

❖Не люблю монотонную работу.



ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ 
РУКОВОДСТВА

❖Радикальные методы мотивации

❖Провокации

❖Правило кнута и пряника

❖Без компромиссов

❖Максимальная самоотдача от сотрудников

❖Каждый должен чётко выполнять свои задачи без промедлений.

❖Сотрудники и боятся и уважают.



ОБЛАСТИ ПРИМЕНЕНИЯ

❖Спортивные учреждения

❖Офисы

❖Государственные конторы

❖Банки



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ!


