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        А.С.Макаренко родился в г. Белополье 
Сумского уезда Харьковской губернии в семье 

рабочего, старшего маляра Белопольского 
железнодорожного депо Харьковской железной 

дороги. Отец - Семён Григорьевич, мать - 
Татьяна Михайловна.



В январе 1901 г. семья Макаренко 
переезжает в г.Крюков и Антон 

становится учеником Кременчугского 
четырехклассного городского училища. 

По окончании городского училища и 
педагогических курсов он в 1905 году 
начал работать народным учителем 
двухклассного железнодорожного 

училища в посаде Крюково  



В 1914 году Макаренко, имея 
уже 10-летний стаж 

народного учителя, поступил 
для продолжения 

образования в Полтавский 
учительский институт, 

который окончил в 1917 году 
с золотой медалью. В 1917/18 

учебном году он был 
назначен инспектором 
(заведующим) высшего 
начального училища в 

Крюково и с увлечением 
отдался педагогической 
деятельности. Великую 

Октябрьскую 
социалистическую 

революцию Макаренко 
встретил с восторгом, как он 

сам писал об этом позже.



В 1920 году Полтавский губернский отдел 
народного образования поручил А. С. 

Макаренко организовать вблизи Полтавы 
колонию для несовершеннолетних 

правонарушителей и руководить ею. Работу 
пришлось начинать в очень трудных условиях. 
Воспитанники, с которыми Антону Семеновичу 

пришлось иметь дело, были подростками и 
юношами с уголовным прошлым, 

недисциплинированными, не привыкшими к 
труду.

Макаренко сумел воспитать из этой молодежи 
горячо преданных социалистической Родине, 

дисциплинированных , любящих труд и 
умеющих работать настоящих советских 

граждан.



Стадии развития коллектива

■ На первой - коллектива еще нет, а педагог в это 
время выполняет роль диктатора, выступая с 
требованиями к воспитанникам

■ На второй — возникает актив-группа наиболее 
деятельных воспитанников, поддерживающих 
начинания педагога и его требования к 
воспитанникам.

■ Третья — складываются органы самоуправления, 
коллектив становится способным решать самые 
разнообразные учебные, хозяйственные, 
культурные и другие вопросы, требования идут к 
отдельному воспитаннику от всего коллектива



В течение 3-4 лет он создал образцовое воспитательное 
учреждение - «Трудовую колонию имени А. М. Горького»; 

число ее воспитанников в 1926 году дошло до 120. В этом же 
году колония переселилась в Куряж, вблизи Харькова, где 

жили 280 крайне запущенных детей. Антон Семенович решил с 
помощью «горьковцев» превратить куряжан в образцовый 

трудовой коллектив, воспитать их силами самих колонистов.



■ А.С.Макаренко придавал большое значение первичному 
коллективу, считая его "инструментом прикосновения к личности". 
В самом деле, в нем дети наиболее близко общаются между собой, 

постоянно совместно действуют, участвуют в реализации общих 
целей всего коллектива и входят в общую систему характерных 

для  коллектива отношений. 



■ Второй структурной единицей коллектива можно назвать сводный 
отряд. А.С.Макаренко боялся воспитать касту командиров. Он 
хотел, чтобы все умели и руководить, и подчиняться. Сводный 
отряд формировался на отдельное дело. Командиром сводного 
отряда становился рядовой член первичного коллектива. Это 

давало возможность задействовать самых отсталых и 
неорганизованных, вывести подростка из состояния пассивности. 



■ Третьей структурной единицей коллектива у А.С.Макаренко был сам 
воспитанник. Но нужно сказать, что здесь имело место присвоение 

звания: воспитанник, коммунар, коммунар-дзержинец. То есть 
звание присваивалось по степени принадлежности каждого 

подростка к коллективу. 
■ Четвертой структурной единицей коллектива являются органы 

самоуправления. Во-первых, это общее собрание. Ни одно 
значимое решение не принимается без собрания. Повседневной 

жизнью руководит Совет командиров. 
■ В школьном коллективе существует разветвленная сеть 

разнотипных первичных коллективов, в каждом из которых ребенок 
испытывает своеобразное воздействие, дает ему возможность 
осуществлять разные социальные роли (в одном он - ученик, в 

другом - спортсмен, в третьем - артист и т.д.). 
■ Вопрос о создании коллектива как основы формирования и 

развития личности ставится таким образом, что детский коллектив 
- это субъект воспитания, а тем самым он является носителем 

определенных воспитательных функций: 



■ идейно-воспитательная: детский коллектив 
становится носителем и пропагандистом 
определенных идейно-нравственных 
убеждений; 

■ организаторская: детский коллектив 
становится субъектом управления своей 
общественно-полезной деятельностью; 

■ функция стимулирования: коллектив 
способствует формированию нравственно 
ценных стимулов всех общественно-полезных 
дел, регулирует поведение своих членов, их 
взаимоотношения. 

Функции коллектива:



А. С. Макаренко о 
семейном воспитании



А. С. Макаренко внес много 
нового, оригинального в 

освещение проблемы семейного 
воспитания. Он был одним из 
первых советских педагогов, 
занявшихся разработкой этой 

важной проблемы.
Главнейшим условием семейного 

воспитания Макаренко считал 
наличие полной семьи, крепкого 

коллектива, где отец и мать 
живут дружно между собой и с 

детьми, где царствуют любовь и 
взаимное уважение, где имеет 
место четкий режим и трудовая 

деятельность.

А. С. Макаренко внес много нового, 
оригинального в освещение проблемы 

семейного воспитания. Он был одним из 
первых советских педагогов, занявшихся 

разработкой этой важной проблемы.
Главнейшим условием семейного 

воспитания Макаренко считал наличие 
полной семьи, крепкого коллектива, где 

отец и мать живут дружно между собой и с 
детьми, где царствуют любовь и взаимное 
уважение, где имеет место четкий режим и 

трудовая деятельность.



Макаренко дал интересный психолого-педагогический 
анализ ложных видов родительского авторитета. Им он 

противопоставлял истинный авторитет, главным 
основанием которого является жизнь и работа 

родителей, их гражданское лицо и поведение, требовал, 
чтобы родители честно и разумно руководили своими 

детьми, сознавали свою ответственность перед 
обществом за их воспитание. Каждая семья, говорил 

Макаренко, ведет свое хозяйство, ребенок — член семьи 
и, следовательно, участник всего семейного хозяйства. 

С ранних лет в семейных условиях он приучается к 
будущей своей хозяйственной деятельности в более 

широких масштабах. Именно здесь, в условиях семейной 
хозяйственной деятельности, у детей воспитываются 

коллективизм, честность, заботливость, бережливость, 
ответственность, способность ориентировки и 

оперативность.



Подробно осветил Макаренко такие вопросы, 
как значение сказки для детей раннего возраста, 

руководство детским чтением, посещение 
детьми театра, кино и т. п. Большое место в 

жизни детей он отводил эстетическому 
воспитанию.

А. С. Макаренко — педагог-новатор, 
обогативший советскую педагогику ценными 

педагогическими идеями, методами и приемами 
(система перспективных линий, принцип 

параллельного действия, стиль и тон педагога и 
т. д.). Он дал новое толкование ряду 

педагогических вопросов и детально разработал 
выдвинутые ранее, но недостаточно 

разработанные до него советской педагогикой 
проблемы (воспитание в коллективе, семейное 

воспитание и др.).



 Макаренко был 
педагогом, успешно 

применявшим в теории и 
на практике воспитания 

диалектико-
материалистические 

принципы. Руководящим 
принципом всей его 

педагогической 
деятельности была 

преданность 
социалистической Родине 

и Коммунистической 
партии.



Антон Семёнович Макаренко 
скоропостижно скончался на ст. 

Голицыно Белорусско-Балтийской 
железной дороги в вагоне 

пригородного поезда. Он умер от 
тяжелой болезни сердца в возрасте 51 

года. Похоронен в Москве на 
Новодевичьем кладбище. 




