
Квалификационные требования 
к должностям гражданской службы включают:

(ст. 12 Федерального закона N 79-ФЗ)

1. требования к уровню профессионального образования

1. требования к стажу гражданской службы или стажу работы по 
специальности, направлению подготовки (Указ Президента или 3акон 
субъекта РФ)

1. требования к знаниям и умениям, необходимым для исполнения 
должностных обязанностей (должностной регламент);

     требования к специальности, направлению подготовки могут быть 
предусмотрены в должностном регламенте



Квалификационные требования
 должностям гражданской службы 

устанавливаются в соответствии 

•с категориями и группами должностей 
гражданской службы и 

•видом профессиональной служебной 
деятельности гражданского служащего



Руководители:

высшей и 
главной групп 

Наличие высшего образования

Помощники 
(советники):

высшей и 
главной групп

Специалисты:

высшей и 
главной групп

► Не ниже уровня специалитета, магистратуры

Квалификационные требования 
к уровню профессионального образования



Руководители:

ведущая 
группа

Наличие высшего образования

Помощник
и 

(советники)
:

ведущая 
группа

Обеспечивающие 
специалисты:

главная и 
ведущая группы

Специалисты
:

Ведущая и 
старшая  
группа

► Достаточно на  уровне бакалавриата

Квалификационные требования 
к уровню профессионального образования



к гражданским служащим, 
назначенным 

на указанные должности 
до 1 июля 2016 года

Квалификационные требования 
к должностям категорий 

"руководители", "помощники (советники)", "специалисты" высшей 
и главной групп

о наличии высшего образования 
не ниже уровня специалитета, магистратуры 

не применяется:

к гражданам / 
гражданским служащим, 

получившим 
высшее профессиональное 

образование 
до 29 августа 1996 года



Обеспечивающи
е специалисты: 

старшая и 
младшая  группы

Достаточно наличия 
среднего 

профессионального 
образования

Квалификационные требования 
к уровню профессионального образования



Квалификационные требования 
к стажу гражданской службы или 
стажу  работы по специальности 

для федеральных государственных гражданских служащих 
установлены Указом Президента РФ 

от 16 января 2017 г. № 16

Группы Требования к стажу 
гражданской службы 

Требования к стажу (опыту) 
работы по специальности / 
направлению подготовки

Высшая Не менее 4 лет Не менее 4 лет

Главная Не менее 2 лет Не менее 2 лет

Ведущая
Старшая
Младшая

Не предъявляются Не предъявляются



Для замещения 
должностей 

федеральной 
государственной 

гражданской службы 
главной  группы

Достаточно
одного года 

стажа гражданской службы 
или 

стажа работы по 
специальности / направлению 

подготовки

Для лиц, имеющих 
дипломы специалиста или магистра с отличием,

в течение трех лет со дня выдачи диплома 
устанавливаются квалификационные требования

 



Квалификационные требования 
к стажу гражданской службы или стажу  работы по специальности 

для государственных гражданских Волгоградской области
 утверждены ст. 12 Закона Волгоградской области от 08.04.2005 N 1045-ОД 

«О государственной гражданской службе Волгоградской области»

Группы Требования к стажу 
гражданской службы

Требования к стажу работы по 
специальности / направлению 

подготовки

Высшая
Не менее 3 лет Не менее 4 лет

Главная Не менее 2 лет Не менее 3 лет

Ведущая Не менее года Не менее 2 лет

Старшая, 
Младшая

Не предъявляются Не предъявляются



Для замещения 
должностей 

государственной 
гражданской службы 

Волгоградской 
области ведущей  

группы

Достаточно
одного года 

стажа гражданской службы 
или 

стажа работы по 
специальности / направлению 

подготовки

Для лиц, имеющих 
дипломы специалиста или магистра с отличием,

в течение трех лет со дня выдачи диплома 
устанавливаются квалификационные требования 


