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ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНОВ 
ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ В 

ВОПРОСАХ ОРГАНИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ



МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА - 
 это профессиональная 
деятельность граждан, 

которая осуществляется на 
постоянной основе на 

должностях муниципальной 
службы, замещаемых путем 

заключения трудового 
договора (контракта)



МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА В РФ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 

в соответствии с:
• Конституцией Российской Федерации
• Федеральным законом «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»
• Федеральным законом «О муниципальной службе в 

Российской Федерации»



ФЗ ОТ 06.10.2003 №131-ФЗ  «ОБ ОБЩИХ ПРИНЦИПАХ 
ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
СТАТЬЯ 5

К полномочиям федеральных органов государственной власти в 
области местного самоуправления относятся:

• определение общих принципов организации местного 
самоуправления в Российской Федерации, устанавливаемых 
настоящим Федеральным законом;

• правовое регулирование по предметам ведения Российской 
Федерации и в пределах полномочий Российской Федерации по 
предметам совместного ведения Российской Федерации и 
субъектов Российской Федерации прав, обязанностей и 
ответственности федеральных органов государственной власти и 
их должностных лиц, органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации и их должностных лиц в области местного 
самоуправления;

• правовое регулирование прав, обязанностей и ответственности 
граждан, органов местного самоуправления и должностных лиц 
местного самоуправления по решению вопросов местного 
значения;

• правовое регулирование прав, обязанностей и ответственности 
органов местного самоуправления и должностных лиц местного 
самоуправления при осуществлении отдельных государственных 
полномочий, которыми органы местного самоуправления 
наделены федеральными законами в порядке, установленном 
настоящим Федеральным законом.



К полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации в 
области местного самоуправления относятся:

• правовое регулирование вопросов организации местного самоуправления в субъектах 
Российской Федерации в случаях и порядке, установленных настоящим Федеральным 
законом;

• правовое регулирование прав, обязанностей и ответственности органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации и их должностных лиц в 
области местного самоуправления в случаях и порядке, установленных федеральными 
законами;

• правовое регулирование прав, обязанностей и ответственности органов местного 
самоуправления и должностных лиц местного самоуправления по предметам ведения 
субъектов Российской Федерации, а также в пределах полномочий органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации по предметам совместного 
ведения Российской Федерации и субъектов Российской Федерации;

• правовое регулирование прав, обязанностей и ответственности органов местного 
самоуправления и должностных лиц местного самоуправления при осуществлении 
отдельных государственных полномочий, которыми органы местного самоуправления 
наделены законами субъектов Российской Федерации в порядке, установленном 
настоящим Федеральным законом.

СТАТЬЯ 6



ФЗ ОТ 02.03.2007 №25-ФЗ «О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ В 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Федеральными законами должны регулироваться следующие вопросы:

1) об оплате труда муниципального служащего и других выплатах по 
согласованию с трудовым законодательством;

2) о пенсионном обеспечении муниципального служащего;

3) о предоставлении муниципальным служащим в установленном 
порядке сведений о себе и членах своей семьи, а также сведений о 
полученных им доходах и принадлежащем ему на праве собственности 
имуществе, являющихся объектами налогообложения, об обязательствах 
имущественного характера;

4) о запрете муниципальному служащему состоять членом органа 
управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено 
федеральными законами или если в порядке, установленном 
муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными и 
региональными законами, ему не поручено участвовать в управлении 
этой организацией;



5) об ответственности муниципального служащего, виновного 
в разглашении сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера других 
муниципальных служащих или в использовании этих сведений в 
целях, не предусмотренных законодательством РФ;

6) о порядке проверки сведений, представленных 
гражданином при поступлении на муниципальную службу;

7) о дополнительных требованиях к проверке сведений, 
представляемых гражданином при поступлении на 
муниципальную службу;

8) об особых случаях предоставления муниципальному 
служащему дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу 
лет.



УПОЛНОМОЧЕННЫМ ОРГАНОМ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ РЕГУЛИРУЮТСЯ

• порядок прохождения диспансеризации при наличии заболеваний, препятствующих 
поступлению на муниципальную службу или ее прохождению; 

• перечень заболеваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу или ее 
прохождению; 

• форма заключения медицинского учреждения о наличии заболеваний, препятствующих 
поступлению на муниципальную службу или ее прохождению; 

• форма анкеты, заполняемой гражданином при поступлении на муниципальную службу; 

• перечень документов, предусмотренных постановлениями Правительства РФ, 
предоставляемый гражданином при поступлении на муниципальную службу.



ПОЛНОМОЧИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ 
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

• разработка структуры местной администрации;
• утверждение схемы управления отраслевых и функциональных подразделений и 

управление ими;
• организация управления бюджетными учреждениями, состоящими на местном 

бюджете;
• управление муниципальной собственностью в порядке, установленном 

представительным органом;
• разработка проектов местного бюджета и подготовка отчетов об исполнении 

местного бюджета;
• разработка планов и программ развития территории и поселений;
• организация охраны общественного порядка;
• обеспечение санитарного состояния территории и многие другие вопросы.



ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОРГАНЫ В СИЛУ СВОЕЙ 
КОМПЕТЕНЦИИ:

• планируют развитие данной сферы;
• обеспечивают рациональное размещение сети розничной торговли и общественного питания в 

муниципальном образовании;
• организуют эксплуатацию объектов торгового, бытового обслуживания, общественного 

питания;
• принимают меры к развитию системы торгового обслуживания социально незащищенных слоев 

населения, организации рынков и ярмарок; оказывают содействие развитию рыночных 
инфраструктур (в том числе малому бизнесу);

• создают условия для развития конкурентной среды и преодоления монополизации в сфере 
торговли;

• организуют осуществление ритуальных услуг и содержат места захоронения;
• обеспечивают защиту прав потребителей товаров и услуг на территории муниципального 

образования, независимо от формы собственности организации, предоставившей услугу или 
товар.

Исполнительные органы местного самоуправления в пределах своей компетенции участвуют в реализации 
законодательства о выплате пенсий и пособий. Назначение, перерасчет, выплату и доставку государственных пенсий 

осуществляют местные органы социальной защиты населения.
Исполнительные органы местного самоуправления из собственных и привлеченных средств вправе назначать и 

выплачивать доплаты к пенсиям и пособиям.



ИСПОЛЬЗОВАННЫЕ ИСТОЧНИКИ 
• http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_44571/ -  Федеральный закон от 

06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 30.10.2017) "Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации"

• http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66530/ - Федеральный закон от 
02.03.2007 N 25-ФЗ (ред. от 26.07.2017) "О муниципальной службе в Российской 
Федерации"



БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ!


