
ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО

Понятие юридического лица
Виды юридических лиц



Правоспособность юридического лица

Различают общую и специальную правоспособность 
юридических лиц. 
Общая правоспособность - юридическая возможность 
на совершение любых не запрещенных законом 
действий. 
Общая правоспособность: хозяйственные 
товарищества и общества, производственные 
кооперативы, крестьянские (фермерские) хозяйства, 
хозяйственные партнерства, за исключением 
унитарных предприятий (коммерческие ЮЛ). 
Исключение: акционерный инвестиционный фонд, 
страховщики, кредитные организации.
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Правоспособность юридического лица

Специальная правоспособность характеризуется 
юридической возможностью совершать действия, 
составляющие предмет и цели деятельности, 
предусмотренные его учредительными документами. 
Специальная правоспособность: некоммерческие 
юридические лица, общественные организации, 
учреждения (ст. 50 ГК РФ).
Также ЮЛ, которые занимаются отдельными видами 
деятельности только на основании специального 
разрешения (лицензии), членства в 
саморегулируемой организации или выданного 
саморегулируемой организацией свидетельства о 
допуске к определенному виду работ.

3



      Понятие юридического лица

Признаки юридического лица (ст.48 ГК РФ):
- наличием обособленного имущества, учтенного на 
самостоятельном балансе либо по смете;
- обязанность отвечать этим имуществом по своим 
обязательствам;
- возможность от своего имени приобретать и 
осуществлять гражданские права и нести гражданские 
обязанности;
- возможность быть истцом и ответчиком в суде (через 
его представителей, в том числе по доверенности от 
руководителя юридического лица).
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Коммерческие и некоммерческие 
организации

К юридическим лицам, на имущество 
которых их учредители имеют вещные 
права, относятся государственные и 
муниципальные унитарные предприятия и 
учреждения.
К юридическим лицам, в отношении которых 
их участники имеют корпоративные права, 
относятся корпоративные организации.
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Коммерческие и некоммерческие 
организации

Юридическими лицами могут быть организации: 
- коммерческие организации - преследующие 
извлечение прибыли в качестве основной цели 
своей деятельности;
- некоммерческие организации - не имеющие 
извлечение прибыли в качестве такой цели и не 
распределяющие полученную прибыль между 
участниками. Вводится принцип numerus clausus – 
закрытого перечня. 
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Коммерческие и некоммерческие 
организации

Пленум Верховного Суда РФ в Постановлении от 23 
июня 2015 г. N 25 "О применении судами некоторых 
положений раздела I части первой Гражданского 
кодекса Российской Федерации" разъяснил, что "в 
соответствии с пунктом 4 статьи 50 ГК РФ некоммерческие 
организации могут осуществлять приносящую доход 
деятельность, если это предусмотрено их уставами, лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради 
которых они созданы, и если это соответствует таким целям. 
В этом случае на некоммерческую организацию в части 
осуществления приносящей доход деятельности 
распространяются положения законодательства, 
применимые к лицам, осуществляющим 
предпринимательскую деятельность (пункт 1 статьи 2, 
пункт 1 статьи 6 ГК РФ) (п. 21)
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Корпоративные и унитарные 
юридические лица

• Корпоративные юридические лица 
(корпорации) - юридические лица, учредители 
(участники) которых обладают правом участия 
(членства) в них и формируют их высший орган;

• Унитарные юридические лица - организации, 
учредители которых не становятся их 
участниками и не приобретают в них прав 
членства.
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Виды корпоративных 
юридических лиц

К данным организациям отнесены все коммерческие 
юридические лица (за исключением унитарных 
предприятий), а также ряд некоммерческих: 
- потребительские кооперативы;
- общественные организации; 
- ассоциации (союзы); 
- товарищества собственников недвижимости; 
- казачьи общества, внесенные в соответствующий 
государственный реестр; 
- общины коренных малочисленных народов. 
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Виды унитарных 
юридических лиц

К ним относятся государственные и муниципальные 
унитарные предприятия (являющиеся коммерческими 
организациями), а также следующие некоммерческие 
организации: 
- общественные, благотворительные и иные фонды; 
- государственные учреждения (в том числе 
государственные академии наук), муниципальные и 
частные (в том числе общественные) учреждения; 
- автономные некоммерческие организации; 
- религиозные организации; 
- публично-правовые компании. 
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Создание юридического лица

В случае учреждения юридического лица 
одним лицом решение о его учреждении 
принимается учредителем единолично.

В случае учреждения юридического лица 
двумя и более учредителями указанное 
решение принимается всеми учредителями 
единогласно.
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Создание юридического лица

Виды способов порядок возникновения 
ЮЛ: 
- явочно-нормативный; 
- распорядительный; 
- разрешительный. 
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Создание юридического лица

Явочно-нормативный порядок - лица, 
желающие создать ЮЛ, оформляют 
учредительные и другие необходимые 
документы и представляют их 
компетентному органу для регистрации. 
В таком порядке создается большинство 
юридических лиц: хозяйственные 
товарищества и общества, кооперативы.
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Создание юридического лица

Распорядительный порядок – ЮЛ может быть 
образовано по распоряжению учредителя. 
В таком порядке создаются ЮЛ, не являющиеся 
собственниками имущества. 
К ним относятся муниципальные и государственные 
унитарные предприятия и учреждения. 
Государство, муниципальные образования издают 
распоряжение (иной распорядительный документ) об 
образовании юридического лица и наделяют его 
имуществом.
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Создание юридического лица

Разрешительный порядок характеризуется тем, 
что юридические лица создаются с согласия 
управомоченного государственного органа. 
В таком порядке, например, образуются 
коммерческие банки. На их создание требуется 
разрешение Центрального банка РФ. 
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Создание юридического лица

Юридическое лицо считается образованным с момента 
государственной регистрации в реестре юридических лиц.
По общему правилу единственным учредительным документом 
любого юридического лица является устав. 
Однако хозяйственные товарищества действуют на основе 
учредительного договора, имеющего юридическую силу устава 
(п. 1 ст. 52 ГК РФ). 
При создании юридических лиц могут использоваться типовые 
уставы (п. 2 ст. 52 ГК РФ). Например, Приказом Министра 
обороны РФ от 10 октября 2011 г. N 1830 утвержден Типовой устав 
федерального бюджетного учреждения, подведомственного 
Министерству обороны Российской Федерации.
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Создание юридического лица

Если учредителей двое или более, решение о создании 
юридического лица должно быть принято ими единогласно (абз. 2 п. 
2 ст. 50.1 ГК РФ). 
В решении должны быть указаны следующие сведения: 
- об учреждении юридического лица; 
- об утверждении его устава; 
- о порядке, размере, способах и сроках образования его имущества; 
- об избрании (назначении) его органов. 
- сведения о результатах голосования учредителей по вопросам 
учреждения юридического лица и о порядке совместной 
деятельности учредителей по созданию юридического лица 
(дополнительно для корпорации).
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Создание юридического лица

Данные государственной регистрации включаются в Единый 
государственный реестр юридических лиц, открытый для всеобщего 
ознакомления.
Презумпции достоверности сведений, указанных в ЕГРЮЛ
Лицо, полагающееся на данные ЕГРЮЛ, не знало и не должно было 
знать о недостоверности таких данных (постановление Пленума ВС РФ от 
23 июня 2015 г. N 25 "О применении судами некоторых положений раздела I части 
первой Гражданского кодекса Российской Федерации«).
Юридическое лицо не вправе в отношениях с лицом, полагавшимся на 
данные ЕГРЮЛ, ссылаться на данные, не включенные в указанный реестр, 
а также на недостоверность данных, содержащихся в нем.
За непредставление, несвоевременное представление или представление 
недостоверных данных ЕГРЮЛ - возмещение убытков, причиненных 
другим участникам гражданского оборота.
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Представительства и филиалы 
юридического лица

• Представительством является обособленное 
подразделение юридического лица, 
расположенное вне места его нахождения, 
которое представляет интересы юридического 
лица и осуществляет их защиту.

• Филиалом является обособленное 
подразделение юридического лица, 
расположенное вне места его нахождения и 
осуществляющее все его функции или их часть, 
в том числе функции представительства.
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Представительства и филиалы 
юридического лица

• Не являются юридическими лицами. 
• Наделяются имуществом создавшим их 

юридическим лицом.
•  Действуют на основании утвержденных 

положений.
• Руководители назначаются юридическим 

лицом и действуют на основании его 
доверенности.
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Представительства и филиалы 
юридического лица

Полномочия руководителя филиала (представительства) должны 
быть удостоверены доверенностью и не могут основываться лишь 
на указаниях, содержащихся в учредительных документах 
юридического лица, положении о филиале (представительстве) , либо 
явствовать из обстановки, в которой действует руководитель филиала.
При разрешении спора, вытекающего из договора, который 
подписан руководителем филиала (представительства) без ссылки на 
то, что договор заключен от имени юридического лица и по его 
доверенности, необходимо выяснить, имелись ли у данного лица 
соответствующие полномочия на момент подписания. Сделки, 
совершенные руководителем филиала (представительства) при 
наличии таких полномочий, следует считать совершенными от имени 
юридического лица (п. 129 Постановления Пленума ВС РФ от 23 
июня 2015 г. N 25).
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Принципы управления 
юридическим лицом

• саморегулирование в очерченных законодательством 
рамках;

• разграничение функций и полномочий органов 
юридического лица;

• ограничение внешнего вмешательства в текущую 
деятельность юридического лица;

• гласное ведение дел юридического лица;
• соблюдение баланса интересов юридического лица, его 

членов и/или учредителей, третьих лиц (партнеров, 
кредиторов), государства и общества;

• принцип большинства в деятельности коллегиальных 
органов юридического лица, если они формируются;

• сочетание общих и специальных принципов управления.
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Органы управления 
юридическим лицом

Юридическое лицо приобретает гражданские права и 
принимает на себя гражданские обязанности через свои 
органы, действующие в соответствии с законом, иными 
правовыми актами и учредительным документом.
Порядок образования и компетенция органов 
юридического лица определяются законом и 
учредительным документом.
Учредительным документом может быть предусмотрено,  
что полномочия выступать от имени юридического лица 
предоставлены нескольким лицам, действующим 
совместно или независимо друг от друга. Сведения об 
этом подлежат включению в единый государственный 
реестр юридических лиц.
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Органы управления 
юридическим лицом

• общее собрание участников (акционеров);
• совет директоров;
• единоличный исполнительный орган;
• Иногда в науке выделяют вспомогательные 

органы, к числу которых относят счетную 
комиссию, президиум общего собрания, 
корпоративного секретаря.
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Классификация органов управления 

По порядку формирования
- избираемые;
- назначаемые; 
- формируемые иным образом.
По составу
- коллегиальные органы корпораций;
- единоличные органы корпораций.
Коллегиальным органом признается группа физических лиц, избранных 
или назначенных в его состав в установленном действующим 
законодательством и уставом порядке, принимающих совместно решения 
по вопросам, отнесенным к компетенции этого органа.
По характеру выполняемых функций
- органы управления (руководящие и исполнительные) 
- Контрольные органы управления.
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Классификация органов управления 

В зависимости от роли при формировании воли 
юридического лица:
- волеобразующие органы могут только формировать волю 
юридического лица, не выражая ее вовне (общее собрание 
акционеров (участников), совет директоров и коллегиальный 
исполнительный орган).
- волеизъявляющие органы выражают волю юридического 
лица вовне. Они действуют без доверенности в рамках 
определенной для них компетенции (единоличный 
исполнительный орган организации). В ряде случаев 
единоличный исполнительный орган может быть как 
волеизъявляющим, так и волеобразующим.
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Управление в корпорации

Высшим органом корпорации является общее собрание ее 
участников.
В некоммерческих корпорациях и производственных кооперативах 
с числом участников более ста высшим органом может являться 
съезд, конференция или иной представительный 
(коллегиальный) орган.
К исключительной компетенции высшего органа корпорации 
относятся:
• определение приоритетных направлений деятельности 

корпорации, принципов образования и использования ее 
имущества;

• утверждение и изменение устава корпорации;
• определение порядка приема в состав участников корпорации и 

исключения из числа ее участников, кроме случаев, если такой 
порядок определен законом;
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Управление в корпорации

• образование других органов корпорации и досрочное 
прекращение их полномочий;

• утверждение годовых отчетов и бухгалтерской 
(финансовой) отчетности корпорации;

• принятие решений о создании корпорацией других 
юридических лиц, об участии корпорации в других 
юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств корпорации;

• принятие решений о реорганизации и ликвидации 
корпорации, о назначении ликвидационной комиссии 
(ликвидатора) и об утверждении ликвидационного 
баланса;

• избрание ревизионной комиссии (ревизора) и назначение 
аудиторской организации или индивидуального аудитора 
корпорации.
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Управление в корпорации

Единоличный исполнительный орган: директор;
генеральный директор; председатель и т.п. 
Возможно предоставление полномочий нескольким 
лицам, действующим совместно, или образование 
нескольких единоличных исполнительных органов, 
действующих независимо друг от друга. 
В качестве единоличного исполнительного органа 
корпорации может выступать как физическое лицо, 
так и юридическое лицо.
Коллегиальный исполнительный орган: 
правление, дирекция и т.п.
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Управление в корпорации

Наряду с исполнительными органами может быть 
образован коллегиальный орган управления 
(наблюдательный или иной совет), контролирующий 
деятельность исполнительных органов корпорации и 
выполняющий иные функции, возложенные на него 
законом или уставом корпорации.
Члены коллегиального органа управления 
корпорации имеют право: получать информацию о 
деятельности корпорации и знакомиться с ее 
бухгалтерской и иной документацией, требовать 
возмещения причиненных корпорации убытков, 
оспаривать совершенные корпорацией сделки и 
требовать применения последствий их 
недействительности.
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Модели управления в корпорации

Исходя из состава органов возможны следующие 
модели управления российской корпорацией:
1. Общее собрание, совет директоров, единоличный 
исполнительный орган и коллегиальный исполнительный 
орган, ревизионная комиссия (ревизор).
2. Общее собрание, совет директоров, единоличный 
исполнительный орган, ревизионная комиссия (ревизор).
3. Общее собрание, единоличный исполнительный орган, 
коллегиальный исполнительный орган, ревизионная 
комиссия (ревизор).
4. Общее собрание, единоличный исполнительный орган, 
ревизионная комиссия (ревизор).
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Ответственность 
юридического лица

При разрешении споров, связанных с ответственностью учредителей 
(участников) юридического лица, признанного банкротом, 
собственника его имущества или других лиц, которые имеют право 
давать обязательные для этого юридического лица указания либо 
иным образом имеют возможность определять его действия, суд 
должен учитывать, что указанные лица могут быть привлечены к 
субсидиарной ответственности лишь в тех случаях, когда 
банкротство вызвано их указаниями или иными действиями. 
К числу таких лиц, в частности, относится лицо, имеющее в 
собственности или доверительном управлении контрольный пакет 
акций акционерного общества, собственник имущества унитарного 
предприятия, давший обязательные для него указания (постановление 
Пленума ВС РФ N 6, Пленума ВАС РФ N 8 от 1 июля 1996 г. "О 
некоторых вопросах, связанных с применением части первой 
Гражданского кодекса Российской Федерации).
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Ликвидация юридического лица 

Юридическое лицо может быть ликвидировано по решению 
суда в случаях (п. 3 ст. 61 ГК РФ): 
- признания государственной регистрации юридического лица 
недействительной, в том числе в связи с допущенными при его 
создании грубыми нарушениями закона, если эти нарушения 
носят неустранимый характер; 
- осуществления деятельности без надлежащего разрешения 
(лицензии), при несоблюдении условия об обязательном 
членстве в СРО или при отсутствии необходимого в силу 
закона свидетельства о допуске к определенному виду работ, 
выданного СРО; 
- осуществления деятельности, запрещенной законом; 
- осуществления деятельности с нарушением Конституции РФ 
либо с иными неоднократными или грубыми нарушениями 
закона или иных правовых актов; 

33



Ликвидация юридического лица 

- систематического осуществления общественной 
организацией, благотворительным и иным фондом, 
религиозной организацией деятельности, 
противоречащей ее уставным целям; 
- невозможности достижения целей, ради которых оно 
создано, в том числе если осуществление деятельности 
юридического лица становится невозможным или 
существенно затрудняется; 
- в иных случаях, предусмотренных законом. Во 
внесудебном порядке юридическое лицо может быть 
ликвидировано по решению его участников либо органа, 
уполномоченного уставом (п. 2 ст. 61 ГК РФ).
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Признание юридического лица 
недействующим

Признание юридического лица недействующим 
является административной процедурой, 
направленной на обеспечение достоверности 
сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ, и 
предотвращение недобросовестного 
использования фактически не действующих 
юридических лиц. 
Соответствующие процедуры осуществляются 
налоговыми органами. 
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Признание юридического лица 
недействующим

Если юридическое лицо в течение двенадцати 
месяцев не представляло документы отчетности, 
предусмотренные законодательством РФ о налогах и 
сборах, и не осуществляло операций хотя бы по 
одному банковскому счету, такое юридическое лицо 
признается недействующим (ст. 21.1 О госрегистрации 
ЮЛ).
В случае наличия у юридического лица нескольких 
банковских счетов операции не должны производиться 
ни по одному из них (п. 1 информационного письма 
Президиума ВАС РФ от 17.01.2006 N 100).
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Признание юридического лица 
недействующим

При наличии у регистрирующего органа 
сведений о возбуждении производства по 
делу о банкротстве юридического лица, о 
проводимых в отношении юридического 
лица процедурах, применяемых в деле о 
банкротстве, решение о признании ЮЛ 
недействующим не принимается.
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Исключение недействующего 
юридического лица из ЕГРЮЛ

В целях предотвращения нарушения прав и законных 
интересов заинтересованных лиц предусмотрена 
процедура исключения недействующего юридического 
лица из ЕГРЮЛ, которая предполагает принятие 
регистрирующим органом решения о предстоящем 
исключении с последующим его опубликованием в 
печатном органе.
Возможность обжалования исключения 
недействующего юридического лица из ЕГРЮЛ в 
течение одного года с момента, когда оно узнало или 
должно было узнать о нарушении своих прав.
Ст. 21.1. Закона о госрегистрации ЮЛ
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Исключение недействующего 
юридического лица из ЕГРЮЛ

Порядок исключения юридического лица из 
ЕГРЮЛ применяется также в случаях:
- невозможности ликвидации юридического лица 
ввиду отсутствия средств на расходы, необходимые 
для его ликвидации, и невозможности возложить эти 
расходы на его учредителей (участников);
- наличия в ЕГРЮЛ сведений, в отношении которых 
внесена запись об их недостоверности, в течение 
более чем шести месяцев с момента внесения такой 
записи.
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Исключение недействующего 
юридического лица из ЕГРЮЛ

п. 2 ст. 21.1 Закона о госрегистрации ЮЛ признан не 
соответствующим Конституции РФ в той мере, в какой в 
системе действующего правового регулирования 
содержащееся в нем положение допускает исключение в 
административном порядке (по решению 
регистрирующего органа) из ЕГРЮЛ юридического лица, 
имеющего признаки недействующего, в отношении 
которого судом по заявлению кредитора введена 
процедура банкротства, что приводит к утрате права 
кредитора в процедурах банкротства разрешить вопросы 
об удовлетворении своих имущественных требований 
(Постановление КС РФ от 18.05.2015 N 10-П)
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