
СТУДЕНТЫ 101РТ ЩЕРБИНА АРТЁМ И НИКИТА ХЛЕВНОЙ

РАБСТВО В 
СОВРЕМЕННОМ МИРЕ



ЗАПРЕЩЕНИЕ РАБСКОГО ТРУДА ВО ВСЕХ ЕГО ФОРМАХ 
РАСЦЕНИВАЕТСЯ КАК ОДНА ИЗ ОСНОВОПОЛАГАЮЩИХ НОРМ 

МЕЖДУНАРОДНОГО ПРАВА

• Считается, что 
человек раб, если 
выполняется три 
условия:
1. Его деятельность 
контролируется 
иными лицами с 
помощью насилия 
или угрозы его 
применения;
2. Он находится в 
данном месте и 
занимается данным 
видом деятельности 
не по своей воле и 
лишён физической 
возможности 
изменить ситуацию 
по собственному 
желанию;
3. За свою работу он 
либо не получает 
оплаты вообще, 
либо получает 
минимальную 
оплату.



РАБСТВО В УКРАИНЕ

• Украина – лидер по жертвам работорговли
• Всего в мире насчитывается до 4 млн человек, ставших жертвами 

рабства. Годовая прибыль в этой сфере составляет около 8 млрд 
долл. ежегодно. Причем торговля людьми затрагивает даже 
страны Евросоюза и ассоциированные с ним государства.  

• Украина же поставляет рабовладельцам нелегальных рабочих, 
принимает таких же у себя, а также служит транзитным 
коридором для торговли «живым товаром». 55% жертв торговли 
людьми – женщины и дети. Но растет и число мужчин, 
работающих принудительно на черном рынке труда. Даже 
внутри страны есть случаи использования рабского труда.

• По данным же Международной организации по миграции 
(МОМ), Украина и вовсе возглавляет список стран, которые 
страдают от работорговцев. За все годы независимости от них 
пострадали, по данным организации, около 120 тыс. украинцев. 
Причем, помимо сексуального или трудового рабства, людей 
часто продают на органы.



ПОЧТИ ПОЛТЫСЯЧИ УКРАИНЦЕВ 
СТАЛИ ЖЕРТВАМИ ТОРГОВЛИ ЛЮДЬМИ 

В 2016 ГОДУ
• Украина остаётся страной происхождения, транзита и 

назначения для мужчин, женщин и детей, 
которых подвергают принудительному труду и сексуальной 
эксплуатации.



Украинцы становились жертвами торговли людьми в Российской 
Федерация (49%), Польше (14%), других странах Евросоюза (13%), 
Турции (11%). Непосредственно в Украине зафиксированы 6% случаев.

Самая высокая динамика торговли людьми — в 2010



• Из всех зафиксированных в 2016 году случаев 5% 
— сексуальная эксплуатация, 93% — трудовая. В 
2004 году показатель сексуальной эксплуатации 
состовлял 65%.



• В 2016 году 59% жертв торговли людьми мужчины, 
41%  — женщины.

В 2016 году по статье 149 Уголовного кодекса Украины (торговля людьми 
или другое незаконное соглашение относительно человека) открыли 60 
производств. По ним пока нет ни одного приговора.  



• Санкция статьи 149 предуматривает от трёх до 15 лет 
лишения свободы.

• Официальный статус человека, пострадавшего от 
торговли людьми, в 2016 году получили 63 украинца.

По данным Международной организации по миграции, всего за годы 
независимости страны торговле людьми подверглись 160 тысяч 
украинцев. 
 В ситуации войны и кризиса в Украине количество случаев торговли 
людьми растёт.  
«В ситуации войны и кризиса в Украине много мужчин, женщин и детей 
страдают от различных её форм, таких как трудовая и сексуальная 
эксплуатация, принудительное попрошайничество, вовлечение детей в 
вооружённые конфликты, вовлечение в преступную деятельность, 
принудительные ранние браки, торговля органами, продажа детей, а 
также другие формы бесчеловечного обращения — за рубежом и 
внутри страны»
 Среди наиболее уязвимых категорий   называют внутренне 
перемещённых лиц.  



КАК НЕ ПОПАСТЬ В РАБСТВО? 

• Специалисты советуют придерживаться нескольких простых правил, 
чтобы не оказаться в тяжелом положении. 

1. Оцените преимущества и недостатки трудоустройства за 
рубежом. 

2. Убедитесь, что работа, которую вам предлагают, легальна. 

3. Соберите информацию об агентстве, предлагающем услуги 
трудоустройства, и узнайте, имеет ли компания-посредник лицензию 
Министерства социальной политики Украины на ведение 
деятельности по посредничеству в трудоустройстве за рубеж. 

4. Не покидайте страну до тех пор, пока не получите исчерпывающей 
информации о месте трудоустройства и проживания. 

5. Тем, кто едет за границу с целью трудоустройства, требуется 
РАБОЧАЯ виза. Среди документов на ее получение консульства 
обычно запрашивают подписанный контракт с работодателем и 
разрешение на трудоустройство.



• 6. Выехать за границу по туристической либо гостевой визе, поменяв ее позже 
на рабочую, невозможно. 

7. Не подписывайте договор, в котором пропущены слова и/или строки, 
которые могут быть заполнены после подписания. 

8. Для трудоустройства украинцев зарубежный работодатель должен получить 
специальное разрешение, обратившись за ним к соответствующему органу 
трудоустройства в стране. В Украине такие разрешения выдают 
государственные центры занятости. Эти документы входят в список 
необходимых для получения рабочей визы.

9. Нужно получить разрешение на временное проживание в той стране, где вы 
собираетесь работать. Как правило, этот документ получает работодатель.

• Каждый может сам решить — стремиться к свободе или оставаться 
рабом, порабощать, или не иметь рабов, подчиняться или подчинять.


